ACTAN210
ASAMBLEA ORDINARIA
JUNTA DIRECTIVA PERIODO 2017-2019
LUNES 30 DE ABRIL DE 2018
En Barquisimeto a los 30 dias de abril de 2018, a las 3:39 p.m. en el Gran Salén del Colegio de Contadores Publicos del
estado Lara, estando presentes el Lcdo. Juan Enrique Romero, Presidente; Lcdo. Abel Romero, Vicepresidente Lcda. Yuley
Calles Colmenarez, Secretaria General; Lcdo. Miguel Camacaro Secretario de Finanzas y Lcda. Mileny Perdomo, Secretaria
de Estudios e Investigaciones; se da inicio a la Asamblea Ordinaria N2 10, del mes de abril 2018. Toma la palabra el Lcdo.
Juan Romero C.P.C. 25.001, da inicio a la Asamblea, con el nombramiento del Director de Debates, designando al Lcdo. Abel
José Romero Colmenarez, para tal potestad. Seguidamente toma la palabra el Lcdo. Abel Romero CPC 9.794; saluda e indica
que da inicio a la Asamblea con la lectura del orden del dia, publicado en el Diario de Lara, el dia jueves 26 de abril de 2018,
cuyo texto es el siguiente: Colegio de Contadores Publicos del Estado Lara, A.C. Convocatoria; se convoca a todos los
agremiados a la Asamblea Ordinaria a efectuarse el dia lunes 30 de abril de 2018. Lugar: Gran Salén del Colegio de
Contadores Publicos del Estado Lara, Hora: 3:00 p.m. bajo el siguiente Orden del Dia: PRIMERO: Consideracion del acta
anterior. SEGUNDO: Informes de la Junta Directiva, Organos y Organismos Auxiliares. TERCERO: Informe de la Gestién
Gremial. Administrativa y Financiera, realizada de conformidad con el articulo numero 44 Literal “p”, de los estatutos
vigentes del Colegio de Contadores Publicos del estado Lara. CUARTO: Presentacidon y consideraciones de ajustes y
rectificaciones, del presupuesto de ingresos gastos e inversiones, de acuerdo al articulo 50 literal “c”, de los estatutos
vigentes del Colegio de Contadores Publicos del estado Lara. QUINTO: Defensa Gremial. SEXTO: Puntos Varios. Por la Junta
Directiva Lcdo. Juan Enrique Romero Presidente y Lcda. Yuley Calles Colmendrez, Secretaria General. Para dar inicio a esta
asamblea y como ya es costumbre, el Director de Debates invita a los asistentes a ponerse de pie para guardar un minuto de
silencio, en memoria de los colegas contadores publicos fallecidos y de los familiares fallecidos de algunos de nuestros
colegas Contadores Publicos, en este caso debemos hacer menciéon muy especialmente de la sefiora madre del Lcdo. Juan
Ledn Melo, fallecida la semana pasa; asi como también del sefior Julio Antonio Peraza Gutiérrez, padre de nuestro
expresidente del Colegio de Contadores Publicos del estado Lara Lcdo. José Ananias Peraza y de las Lcda. Iraida Peraza vy la
Lcda. Margot Peraza, abuelo de las Lcda. Carmen Delia Pérez, Lcda. Dalia Pérez, Lcda. Mirian Peraza, Lcda. Verdnica Datica y
suegro del Lcdo. Alfredo Raul Datica y el Lcdo. Jorge Rosales, pues toda una familia de Contadores Publicos, por lo cual
vamos a hacerle un homenaje pdstumo, guardando un minuto de silencio, inicia el minuto de silencio, transcurrido el
minuto de silencio, procedemos dar inicio a la asamblea con el orden del dia: PRIMER PUNTO: Consideracion del acta
anterior, tiene el derecho al uso de la palabra la Lcda. Delia Chapén CPC 1.931, buenas tardes, lei rapidamente algunas
paginas, que son bastantes, hay una palabra que es muy utilizada, que no debe ser utilizada en esa forma, que se trata del
proceso de pago a la Federacidn, a los Organismos, la parte que se paga dice y se cancela tanto, y se cancela cuanto y se
cancela lo otro, no es cancelar es pagar, porque si se cancela queda todo eso sin efecto, entonces hay que tener cuidado
con eso y los signos de puntuacidn, que eso es sumamente importante, porque uno estd leyendo y de pronto no entiende lo
que leyd, no comas, no hay puntos y los hay donde no hay, utilizaron demasiados signos de interrogacion, todo esta en
signos de interrogacidn y no siempre, los escritos llevan tantos signos de interrogacion, porque no es una pregunta expresa,
sino como se sucedera tal cosa, cuando hacemos tal cosa, eso no va entre signo de puntuacién, eso no puede ser y las
comas no estan donde deben estar y todo eso. Tiene el derecho al uso de la palabra el Lcdo. Orlando Cabrera CPC 9.184,
solvente, buenas tardes, en la asamblea anterior, recuerdo que en uno de mis comentarios dije, cuando veas las barbas de
tu vecino arder, pon las tuyas en remojo, ese fue mi comentario que hice, mas no, cuando veas las bardas, yo no dije eso,
dije las barbas, porque estoy bien claro, que son las barbas y no las bardas, entonces exijo que se haga la correccidn, en la
respectiva acta, también aparece en el acta que dice que, yo como agricultor, se cdmo es la cosa de la cafia, no, nunca
indique que soy agricultor, también agradezco que se corrija. Pregunta el director de debates, si hay algun otro licenciado,
que tenga consideraciones al acta anterior. Pasamos entonces al SEGUNDO PUNTO: Informes de la Junta Directiva, Organos
y Organismos Auxiliares. Tiene la palabra el Lcdo. Juan Enrique Romero CPC 25.001, presidente del Colegio de Contadores
Publicos del estado Lara, solvente, buenas tardes, hoy es 30 de abril, dia del egresado UCLA, asi que a todos los colegas que
hemos egresado de esta extraordinaria universidad, nuestra maxima casa de estudios de la regidn, pues feliz dia,
celebramos entonces el dia del egresado de la Universidad Centroccidental Lisandro Alvarado (UCLA), arrancando
formalmente con el informe, realizamos el Directorio Nacional Ampliado (DNA) los dias 5, 6 y 7, nos visitaron 23 Colegios
de Contadores publicos de Venezuela, solamente faltd la representacion del Colegio de Mérida, y se logrd realizar con éxito,



contamos con la presencia de mas de 220 contadores publicos del pais, por supuesto, esto lo hicimos tratando de que fuese
lo mas grato posible, su estadia aca, creo que lo logramos, realmente recibimos muchas felicitaciones, la gente se fue muy
agradada, en cuanto al tema alimentacion y que todo estuviese junto, en un solo lugar, creo que dio los frutos,
indistintamente, creo que logramos bajar los costos de los DNA, el presupuesto quedd por debajo, logramos hacer muchas
cosas, realmente salid muy bien todo, gracias a Dios, ya estamos haciendo la memoria y cuenta del evento, ya se hizo la
distribucién y estamos a la espera que los colegios nos hagan la redistribucidn, de verdad nos sentimos muy agradecidos de
la presencia de los colegios aca y pienso ellos la pasaron muy bien en nuestras instalaciones, para el préximo encuentro, hay
la solicitud de la zona de oriente, en la ciudad de Barcelona, creo que hay otra solicitud para Porlamar, por lo que se espera
por esa definicién, aunque la decisién en cuanto a la fecha fue para julio, se aplaza hasta el mes de octubre. Por otro lado,
tuvimos una reunidn de trabajo, con un abogado y exjuez agrario, con él nos encontramos tratando lo que es el tema, del
terreno sede social, fue una conversacién bastante grata, le estamos haciendo unos requerimientos que nos solicitd, para
darnos por escrito su apreciacién sobre el tema, lo que es la cualidad y la titularidad de lo que son las tierras, estamos en
estos momentos, preparando estos requerimientos, lo cual fue apenas la semana pasada que conversamos con este juez
quien nos pidid una serie de elementos, mas la informacién que obtuvimos del personal del INTI, para de esta forma tenery
traer del abogado, un documento de peso legal, por cuanto es importante para nosotros saber cual es la opinién que él
como conocedor del tema, puede emitir, nos agrada mucho tener su asesoria, ya que es abogado y también fue Juez
Agrario, entonces nos va a ayudar Dios mediante, con su experticia sobre el tema. En cuanto a la Sala de Recaudacién
llevamos casi aproximadamente tres semanas y tanto, que ésta sala se colmé de una cantidad muy enorme de contadores
publicos trayendo sus actuaciones para su correspondiente registro, estamos hablando de 260, 280 y en algunos casos, casi
llegando a 300 contadores publicos, con actuaciones, con multiples actuaciones, de 5 y mas actuaciones, manera que se
tuvieron que hacer unos controles para poder solventar, lo que es un problema de tipo coyuntural, lo entendiamos y lo
sabiamos asi, la Banca por un tema de encaje legal y por un tema de modificacién de los techos de los créditos y tarjetas de
crédito, créditos a corto y mediano plazo, se ha hecho tan necesaria y obligante la actuacién de nosotros como CPC y por
supuesto de las actividades de defensa gremial, que se han hecho a través de la Federacidn, con reuniones con una serie
de entidades bancarias, todo lo anterior generé un volumen de asistencia bastante fuerte, en nuestra sala de recaudacion,
que el servicio que alli prestamos se vio colmado. La Junta Directiva establecié controles directos, tales como, hacer
guardias y controles de forma personal y directa, en el control de quienes venian a solicitar los servicios que alli se prestan.
Ya el volumen de recaudaciéon ha bajado, de todas maneras estan 7 cajas funcionando, ya no se hacen estas colas, tenemos
ya una semana con mas tranquilidad, nos hemos dedicado semanalmente a hacer guardias, para tratar de solventar y dar el
mejor de los servicios, colocamos un maximo de 5 actuaciones por turno, de manera urgente se implemento, el sello
humedo o sello de caucho, pero en medio de esta urgencia, la Banca no queria recibirlo, tuvimos que sacar incluso un oficio
de emergencia, después realizamos la correccién, porque lo suscribimos Unicamente el Lcdo. Abel Romero y mi persona,
posteriormente sacamos otro ya arreglado, como lo establecen los estatutos, que es el que se encuentra colocado en la
pagina web y es al que se continta sacandole copia, porque el futuro es volver al uso del sello himedo, porque me refiero
al futuro, por qué estamos retrocediendo al sello humedo, de hecho no es una cosa muy descabellada, porque a nivel
nacional practicamente la gran mayoria, un porcentaje altisimo de los colegios maneja el sello, de hecho todavia el Distrito
Capital, Miranda, Carabobo, Zulia usan sello y bueno tuvimos que hacer las comunicaciones no solo a las instituciones
bancarias publicas y privadas, sino también a los registros. En esta misma emergencia, también nos percatamos, que hay
personas que valiéndose quizas de la edad y quizas de alglin problema motor o discapacidad, se habia formado una especie
de gestores intermediarios, utilizando gente de mucha edad o que venian en silla de ruedas, los cuales se apersonaban en el
area de recaudacidn del colegio unas 3, 4 o mads cantidad de veces, con actuaciones de Contadores Publicos, entonces
tuvimos que tomar la decision de colocar, que solamente la taquilla preferencial es exclusivamente para Contadores
Publicos, y se establecid la preferencia relativa a la edad, por la discapacidad, por embarazo y los ubicamos en sillas, que
colocamos dentro de la Sala de Asistencia Técnica y por el pasillo que esta frente a la taquilla nUmero uno, porque a veces
de verdad, ya no nos daba abasto el espacio, pero ya entre las guardias que estamos haciendo y el hecho cierto que la
Banca ha bajado lo suficiente o ya entrego la cartera que tenia que entregar, ya bajando bastantemente esto, ya no
tenemos tanta gente, haciendo actuaciones en nuestra sala de recaudacién, ya ha tomado un curso normal, bueno esto es
basicamente lo que tenia que informarles, sin embargo por un mandato que tenemos nosotros de la asamblea de enero,
voy a presentarles la estructura de costos, de lo que es el servicio RUAP, que es un elemento de informacién, recordemos
gue ya hoy, se hablé del incremento salarial, mas otros incrementos de servicio, voy a mostrar en unas laminas, lo que es



como elemento informativo lo que sera la estructura de costos y los nuevos precios del RUAP, si medianamente observan
alli en la estructura de costos, tienen las primera cifras que aparecen corresponden a lo que es la Auditoria, la segunda cifra
es Aseguramiento, la tercera cifra es Compilacidn, la cuarta cifra es Comisario y la ultima es Otras Actuaciones, ahi tenemos
la estructura de costos, se incluyen los incrementos salariales y sobre todo un rubro ha resultado bien costoso, los
talonarios de facturas, son muy altos por supuesto los sueldos y salarios y practicamente todos los servicios, recordemos
qgue la ultima oportunidad, en la que hicimos esto fue en enero 2018, realmente hemos desde enero hasta la fecha, los
meses de febrero, marzo y abril han sido unos meses costos sumamente elevados, hemos tratado de soportar los costos
hasta lo ultimo, pero ya definitivamente a nivel de mayo, tenemos que hacer los cambios, a la estructura, se le agrega lo
que es la gestion gremial y en esto hay que hacer bastante énfasis, la gestién gremial es el Unico valor que va quedandole al
colegio, porque es el 30%, porque lo que corresponde al resto esta marcado definitivamente; es decir es esa posibilidad del
30% que tiene el colegio, por ese valor de gestidn, sobre lo que es el servicio RUAP; es decir que el total de costos, en este
caso tomamos como ejemplo el primer rengldn que corresponde a Auditoria, Aseguramiento, Compilacién, Comisario, en
Auditoria Bs. 42.000,00, en Compilacion Bs. 22.000,00 y fijense ustedes cémo van los costos manteniéndose, le
incrementamos el 30%, hasta obtener lo que tiene en la tercera columna, el valor de lo que le cuesta al colegio, una vez
cubiertos los costos y gastos, para darle valor al servicio, mas el valor de lo que seria la gestidn gremial, que no es mas que
la diferencia, que queda a favor del colegio, a eso hay que sumarle el 25%, que es el valor que se entrega por el servicio
RUAP a la Federacién y se mantiene y entonces llega a ese valor que esta alli, que es el que les estamos presentando,
nosotros creemos que hay que darle la menor cantidad de costos al contador publico, tratar de afectar lo menos posible el
bolsillo, pero hay momentos en que ya es insostenible definitivamente, les comentaba por ejemplo que 6 rollos de papel
toilette de bobina costaron Bs. 7.400.000,00, papel que hay que estar reponiendo constantemente, esa cantidad lo dividi
exactamente entre lo que mas recibe el colegio por actuaciones, que es aseguramiento, Relaciones de Ingresos de Personas
Naturales, es decir entre Bs. 9.000,00. Entonces de los Bs. 7.440.000,00 de la bobina, dividiéndolo entre Bs. 9.000,00 que es
una de las mayores fuentes de ingresos del colegio, relaciones de ingresos, daban un total de 778 actuaciones, es decir que
con la adquisicién de las 6 bobinas de papel, habiamos agotado 778 personas, que se presentaron a la Sala del Visado,
imaginense ustedes lo duro que es esto, ya en lo que se refiere al uso del papel bond para impresiones y copias, estamos
limitandolo, ya se encuentra en el orden de Bs. 2.300.000,00 la resma y asi sucesivamente. Desde ahora si no vamos a
ofrecer revision trimestral, vamos a tener que hacer revisién mensual, porque es insostenible ya realmente la situacion de
los costos. En la primera tabla, ahi estd lo que seria mayo, a partir del primero de mayo y lo que venimos trabajando desde
febrero de estés afio, vemos el incremento, en la parte baja de alli tienen incluso el valor con la reconversion monetaria,
estan alli los valores en los cuales se tiene la estructura de costos, si alguien la quiere revisar con el mayor de lo gustos, se la
podemos mostrar aqui, que es como esta conformada, pero lamentablemente hay que hacer los incrementos, insisto creo
gue ya no vamos a poder soportar hacer este valor a nivel de trimestre, Estamos obligados a traerlos todos los meses, a las
asambleas, porque se hace realmente insostenible, porque de hecho tenemos y estamos haciendo una inversidén en este
momento, porque el agua para acd en la zona del centro, esta realmente cadtica, estamos administrando, cerrando llaves,
apagando hidroneumatico en las tardes noches, porque prdcticamente estamos utilizando entre uno y dos camiones
dependiendo de la movilidad de personas o CPC en las instalaciones de agua por camidn cisterna, ya el camidn cisterna nos
lo estdn ofreciendo en Bs. 2.000.000,00 cada uno. Estamos haciendo un trabajo, porque vamos a sustituir el motor de la
fuente, porque es un motor bastante grande, para tratar de hacer algunas conexiones, para buscar ganar agua para el
edificio, a través de un empotramiento que ird desde la casa vieja hasta el tanque subterraneo. Estamos haciendo ya las
gestiones, porque tenemos que resolver lo costoso del agua que recibimos por cisternas. Gracias. El director de debates
hace un llamado al representante del Tribunal Disciplinario, al no encontrarse presente en la asamblea, realiza un llamado
al representante de la Fiscalia, al no encontrase presente en la asamblea, concede el derecho de palabra al representante
de la contraloria la Lcda. Susana Apdstol CPC 36.785, solvente, buenas tardes, lo primero es indicarles la asistencia de la
Contraloria al Directorio Nacional Ampliado (DNA), que se llevd a cabo en la ciudad de Barquisimeto, en esta oportunidad la
contraloria del Colegio de Contadores Publicos del Estado Lara llevé algunas propuestas, entre ellas, el definir criterios
Unicos de evaluacién, en materia de aplicacion de los principios de contabilidad de aceptacidon general en Venezuela,
porque pareciera que no estamos muy claros a nivel de gremio, qué principios deben utilizarse segin lo que incluso alli
mismo se recogio, esta propuesta fue aprobada en la mesa, se designd una comisién, liderada por el Lcdo. Contralor del
estado Carabobo y donde le acompafamos un grupo de personas para esto, una vez que este proceso se lleve a cabo, alli
mismo se dijo que se iba a invitar a los secretarios de finanzas, sin embargo nosotros como controlaria necesitamos ese



instrumento, o sea necesitamos poder hablar claramente y con base, y poder establecer la linea sobre la cual se va a
evaluar, se quedd en que este papel de trabajo, va a ser enviado al Comité Permanente de Principios de Contabilidad de la
Federacién de Colegios de Contadores Publicos de Venezuela, para que el comité le haga las verificaciones, las revisiones
gue considere pertinentes y nos emitan una opinion sobre el marco que seria aplicable para el gremio, considerando que se
trata de una entidad sin fines de lucro y que aun y cuando los Boletines de Aplicacion en Venezuela, no abarcan las
entidades sin fines de lucro, pero tampoco las excluye, pero en el caso del estado Lara, los estatutos son especificos a la
hora de obligar a la presentacion de los estados financieros bajo VEN NIF, bueno nada mas por alli, ya tenemos ciertas
complicaciones, esto a todas luces indica, que no puede una Junta Directiva pasar por encima de lo establecido en los
estatutos de cada uno de los colegios, recordemos que los estatutos, los Ultimos aprobados en el caso de Lara son los
estatutos Unicos, o sea que a nivel de todos los estatutos, que se deberian haber aprobado en los colegios, debe haber a
misma condicidn, los estados financieros presentados por las administraciones, se deben efectuar bajo los VEN NIF, lo cual
no es un problema, porque en el marco de los VEN NIF, pudiesen estar unos VEN NIF aplicables a las entidades sin fines de
lucro, en todo caso esto fue aprobado, se presentd, se generd una comisidon de trabajo para ello, luego otra de las
propuestas era definir criterios Unicos de evaluacién en materia tributaria, porque recuerden siempre lo decimos desde la
contraloria, que desde el afio 2014, las instituciones sin fines de lucro, no estan exentas, tal y como venia sucediendo con la
ley que estaba vigente hasta ese momento, esto aplica no solo a los colegios sino también a los institutos y a todo lo que
sea organismos auxiliares en todo caso, pero no solo nos inquieta el tema del impuesto sobre la renta (ISLR), que quedo
bastante claro en la normativa juridica vigente, sino también un poco la materia del impuesto al valor agregado (IVA),
especificar o definir de manera bien clara, qué elementos facturados van a hacer sujetos al IVA, cudles no, cuales estan
exentos y que esto pueda ser una materia de aplicacién nacional, también hablamos de la LOCTI, porque en realidad no
estas exento por la LOCTI, de la FONA que tiene unas condiciones especiales, de la Ley del Deporte que tiene unas
condiciones especiales, entonces es como darle la cara a algo que estd alli y que por mas que nos hagamos los locos, pues
tenemos que dar cumplimiento a lo que la ley establece a nivel nacional, alli también se establecié una comisién, en este
caso estd liderada por el Lcdo. José Antonio Sivira, del Colegio de Contadores Publicos del estado Lara, con un equipo de
diferentes contralores el pais, se presenté también un plan que ya nosotros lo presentamos acd, un manual de procesos de
procedimientos aplicables a la Contraloria del Colegio de Contadores Publicos del Estado Lara, a nivel de todas las
contralorias y la Contraloria Nacional, decidieron adoptar el manual, previa revisién, alli estamos en una comisién de
mejoras, con la intensién de dejar un manual lo mds especifico posible de todo lo que serian las actuaciones de las
contralorias a nivel nacional y por supuesto de los colegios, quiero manifestarles ademas, que ello estaban muy agradecidos
de estar en el colegio de Lara, pero ademds de ello muy agradecidos, que de aca de Lara se presentaran, todo este equipo
de herramientas y que estas a su vez, puedan ser utilizadas por todos los colegios a nivel nacional, unas de la
preocupaciones que expresaban algunos contralores, es el hecho de que las Juntas Directivas, no suministran la informacién
de manera oportuna e incluso que en algunas oportunidades no suministran la informacidn, se hizo hincapié en el hecho
que es obligatorio, por parte de las Juntas Directivas de todos los organismos y el colegio por supuesto de entregar esta
informacién a la contraloria, no es algo que puedan decidir, manifestaron la preocupacién de que algunas Juntas Directivas,
hacian sentir a las contralorias, que estaban algo asi como sujetos, a las decisiones de las Juntas Directivas y quedd
absolutamente claro, que eso no es asi, no es asi porque no estd establecido, en nuestra normativa, que eso se dé, por lo
tanto una de las inquietudes que se llevd a la plenaria y a cada uno de los colegios, es que deben asistir a las solicitudes que
hagan las contralorias en su oportunidad, en su accionar, para poder tomar las acciones que se tengan que tomar por eso,
fue un exhorto que finalmente se dio en la plenaria, ademas de eso se hizo un exhorto a las Juntas Directivas, para entregar
informacién de ser posible mensual, sobre la ejecucién presupuestaria, las variaciones y los argumentos que se presentan
con respecto a estas variaciones, quiero comentarles que esto mas que un tema o punto inquisidor, fue un tema de
preocupacion, éPor qué?, porque todos vivimos en Venezuela, o sea cualquier persona que viva en este pais, esta claro, que
un presupuesto no se te permanece estable en un plazo, pero ni de dos semanas, o sea que todo lo que nosotros vivimos en
dos semanas, todo cambid radicalmente, lo que se quiere es que los colegios, estén atentos a las variaciones
presupuestarias que se dan y que informen adecuadamente a los organismos, de acuerdo a como estdn establecidos en
nuestros estatutos, porque si no algunos colegios manifestaron, que incluso si la rigidez es extrema, existe la posibilidad
cierta, que simplemente no le puedas pagar a un personal, eso fue muchas de las inquietudes que en su oportunidad ellos
manifestaron y esto por supuesto puede repercutir en dafios graves, al patrimonio del gremio, o sea no es que ahora, las
contralorias van a hacer el trabajo de las Juntas, no es que esta todavia protegiendo y pensando en amparar de la mejor



manera el patrimonio del gremio, o sea no es que porque la vigilancia estd muy cara y luego no la puedo pagar, entonces la
quito, no porque resulta que eso puede generar pérdidas importantes a nivel patrimonial, pero lo importante que si es, que
las juntas Directivas estén encima y suministren su informacion presupuestaria mensualmente, ademads de eso se hizo un
exhorto, esto fue una propuesta del Colegio del Estado Carabobo, para que los Colegios Federados terminen el desarrollo
de la plataforma RUAP, de manera tal que se puedan aprovechar al maximo la informacion que este suministra, en cuanto
al total de validaciones o de atenciones que hacen los agremiados en el periodo y por supuesto los fondos que estos
generan, clasificados por tipo de actuacidn, esto es de gran interés para la Federaciéon, todos entendemos que en una parte
es, porque obviamente es de alli de donde ellos perciben los recursos, pero también porque finalmente estos recursos, son
los que seran invertidos en cada uno de los sistemas tecnoldgicos que alimentan al mismo RUAP, entonces pareciera que es
necesario que esto de alguna forma funcione, un poco mas aunado a lo que muchas personas manifestaron, lo que el Lcdo.
Juan Romero, mas temprano indico, que no todos los colegios tienen la capacidad para hacer unos sellos de mayor
proteccion y el RUAP posiblemente va a fortalecer estas gestiones que ameritan de un sellado manual, entonces ese es uno
de los exhortos que hizo la contraloria, en otro orden de ideas, durante este mes pasado en la contraloria recibimos una
denuncia de dos agremiados, relacionado con la Pdliza de HCM, este caso ya fue pasado a INPRECOP, del cual estamos
esperando respuesta de manera que ustedes se preguntaran ¢Por qué Contraloria?, porque ellos depositaron en las cuentas
de INPRECOP, entonces ellos sienten, que era contraloria, quien debia hacer una investigacién sobre ¢Qué paso?, ¢Por qué
la péliza, no les respondidé? , o iPor qué?, la pdliza no ha dado el visto bueno, de que ellos recibieron eses dinero, para
poder gestionar, hemos recibido informacién de alguna manera, del caso entiendo que la Lcda. Rita, lo estad gestionando y
esperamos a la brevedad posible, porque ya el tiempo en el que se suministré esa informacion ya paso, para que nos sea
indicado, que paso, para darle respuesta al agremiado, porque se toma el caso, porque el agremiado dijo, que él confié en
que era el Colegio de Contadores publicos del Estado Lara, que era el INPRECOP y que por eso él habia hecho ese depésito
mads alld de toda la gestidon que ya yo entendi, que el procedimiento era que se recibian todos los pagos y después
entregaban al seguro, me indican incluso, que ese era el mecanismo que tenia el colegio en periodos pasados, cuando asi lo
gestionaba el colegio, la verdad nosotros estamos esperando a que se termine de definir el area administrativa del colegio,
para hacer los requerimientos, porque son como viejos, para ver si se manejaba de esta manera, porque no hemos recibido
denuncias de periodos anteriores, pero esa fue la informacién, que se nos fue dada, esperamos de verdad, sé que ellos
estdn haciendo las gestiones para dar las respuestas, sé que se comunicaron con la gente del seguro, pero bueno, aqui el
mensaje es muy claro, siempre que se interponen, el nombre del gremio o de cualquier organismo, con un agremiado y eso
involucra dinero, tenemos que ser extremadamente cuidadosos, en hacer que las garantias del cumplimiento por ello se
den, o sea que el seguro tendria que responderle por eso, esperamos poder dar respuesta, nos apena no haber podido
responder todavia, pero estamos seguros de que INPRECOP, terminara de hacer sus investigaciones y nos la hard saber de
manera formal a través de un escrito, lo siguiente tiene que ver, con que en estos momentos tenemos pendiente la visita
para la ciudad de Carora, hasta el Nucleo, acordamos y coordinamos con ellos, hacerla ahorita en el mes de mayo, debido a
que ellos tuvieron el cierre en el mes de marzo, deben presentar estados financieros hasta junio, pero nosotros no hemos
visto gestion anterior, esto motivado a que habia una mescla, no sé si se acuerdan que, en otras oportunidades les
comentamos, que por acd en el colegio se contabilizaba algo, que pertenecia a Carora, pero que ellos tienen un contador
publico externo, este contador publico se encontraba de reposo, pero tengo entendido que ya les entrego la informacion,
en fin, en conclusién debemos ir a Carora, debemos verificar con ellos alld la informacion que ellos tienen, para que ellos
puedan presentar sus estados financieros ante la asamblea y puedan ser aprobados, porque los estatutos del ntcleo y
obviamente todo lo que es la normativa del gremio, indica que debe aprobarse previa presentacién de un informe de
contraloria, por otro lado se recibié informacién de contabilidad de INPRECOP hasta el 31 de diciembre del 2017, nos
enviaron ademads también, los mayores analiticos, nos encontramos trabajando con esa informacién, por qué aqui nosotros
tenemos una preocupacion adicional y es que INPRECOP, no ha declarado nunca Impuesto Sobre la Renta (ISLR), que sucede
con esto, que no haya declarado Impuesto Sobre la Renta, que INPRECOP estd obligado a declarar ISLR, que después estaba
exento, exonerado, en realidad ellos estaban exentos, ya que ellos tenian una carta de exencidén por eso y con base a esa
exencidn no pagaba, de igual manera tenia que declarar Impuesto Sobre la Renta, solo que lo tenia que hacer como exento,
pero esa exencidon vence en el 2014, entonces que quiere decir esto, que durante el 2015 y 2016, no tenemos ni
declaraciones, ni pago, la ventaja para este afio 2018, para declarar el 2017 es que existe una prorroga hasta el mes de
mayo 2018, entonces por ello, pedimos los mayores analiticos, pedimos toda la informacidn, porque vaya, mas alla de ser
contraloria, sentimos una responsabilidad solidaria, porque cualquier contingencia que se genere en cualquiera de los



organismos, de una u otra manera, tenemos que estar claro, que afecta todo lo que es la imagen del Colegio de contadores
Publicos del Estado Lara, de manera que hay que hacer un trabajo con eso, no podemos decir otra cosa, que no sea, pues
no se ha hecho, pero se esta levantando la informacidn, cosa que ellos puedan decidir, en sus Junta Directivas, qué van a
hacer, antes de que finalice el mes de mayo 2018, aprovechando la prorroga que tenemos en este ejercicio econémico,
igualmente se desarrollé un informe de revisién tributaria del INPRECOP Lara y el IDP, el cual debemos entregarlo para la
préxima semana, se recibid informacién de contabilidad del Colegio de hasta el 28 de febrero 2018, estd pendiente por
revisiéon por lo que nos informd el contador publico y estamos esperando, algunos recaudos pendientes, entre estos
recaudos estan el estatus de los anticipos otorgados por desarrollos de sistemas, anticipos otorgados por las maquinas que
no hemos recibidos, las maquinas validadoras, ese estatus no hemos recibido alin de manera formal en la contraloria, en
cuanto a la ejecucidn presupuestaria, es importante que recordemos, que todos los organismos hacen ejecucién
presupuestaria o tiene que pasar la ejecucion presupuestaria, esto ya lo hemos explicado en cada una de las oportunidades,
gue hemos tenido, no es que contraloria, sino que es muy dificil trabajar con una semana, con quince dias o con un afo, o
sea la ejecucion presupuestaria se tiene que ir pasando igual que la contabilidad, ya podemos observar que hay unos que la
pasan mas rapido, otros mas lento, pero asi debe ser, porque es la mejor manera de llevar un trabajo anticipado sobre el
informe que generalmente todos esperamos y ademds de eso, ir visualizando todas las posibles contingencias tributarias
gue pudiesen existir, en este punto les quiero decir que al involucrarse, varios de los colegios a nivel nacional, en el tema
contable y en el tema tributario, eso para nosotros es un punto adicional de valor ¢Por qué?, porque de esa manera
podremos escuchar las diversas opiniones y llevar esto hasta los comités permanentes, de manera tal que el documento
gue finalmente quede de aplicacidn aca en el estado Lara, sea un documento mucho mas fortalecido, o sea en eso estamos
y seguimos trabajando, muchas gracias. El Director de debates, hace un llamado al representante del nucleo Carora para la
presentacion de su informe, al no estar presente, hace llamado al representante de INPRECOP. Tiene el derecho de palabra
la Lcda. Maria Lalila Torres CPC 5.970, solvente, buenas tardes, presidenta de INPRECOP, como primer punto le voy a
informar, que estuvimos presentes en el Directorio Nacional Ampliado (DNA), mi persona como Delegado del INPRECOP
ante INPRECONTAD, el Lcdo. William Brito Tesorero y la Lcda. Emma Escobar secretaria, me toco a mi ser la Secretaria de
Acta en ese momento, por lo cual estuvimos trabajando los tres y trabajamos con el grupo de INPRECONTAD, en cual se
sostuvieron algunas controversias luego de tener redactada el acta, nos demoramos un poco debido a eso, pero la logramos
terminar, por otro lado debo informarles también, lo relacionado con el caso del seguro, ya que si es cierto que depositaron
el dinero en INPRECOP LARA y al Seguro se le paso todos los pagos, que ellos solicitaron a través de correspondencias y la
relacién que mandaron, igualmente es cierto que hay dos colegas que son hermanos, a los cuales no se les paso, ese pago al
seguro, que igualmente nosotros tenemos ese dinero depositado por ellos, porque el seguro no mandd dentro de su
relacién esas dos solicitudes, sin embargo ya se logré hablar con el corredor de seguros y el sefior representante estd en
contacto con los colegas, nosotros lo que realizamos y servimos fue en condicidn de intermediarios, pero igualmente
tenemos nuestra responsabilidad también, por lo cual estamos dando la cara y hasta el presente gracias a Dios, estamos
solucionado el problema, tenemos que pasar toda esta informacidon a la contraloria, pero hasta que no tengamos todo ya
solvente, no se la vamos a entregar. Lo siguiente que debo informar es que el instituto realmente econdmicamente estd
mal y ustedes lo podran ver en los resultados, constatando a través de lo poquito que pudimos hacer en este mes de marzo,
pagamos por consultas de colegas a los médicos la cantidad de Bs. 194.000,00 y por servicios médicos la cantidad de Bs.
9.740.000,00 no tenemos mas nada que adicionar dentro de lo que hicimos, estamos esperando la respuesta del colegio,
por lo cual hemos sostenido conversaciones con el presidente del colegio Lcdo. Juan Romero y nos mantenemos en la
espera de que se nos sefiale, qué se va hacer con el instituto y cudl podria ser el apoyo, que vamos a tener para levantar el
instituto aun cuando estamos trabajando en eso y tenemos varias ofertas de algunos médicos, los cuales estarian
dispuestos a trabajar en el instituto, pero estamos esperando culminar el proyecto de desarrollar unos consultorios
médicos, para sacarle provecho a esta opcién, a los fines de darle al instituto un poquito mas de ingresos, eso seria todo lo
que tengo que informarles asi que muchas gracias. El Director de debates hace un llamado al representante de
INDESCOPULA para la presentacion de su informe. Tiene la palabra el Lcdo. Rédmulo Romero CPC 36.962, solvente,
presidente de INDESCOPULA, buenas tardes, en el caso de nosotros también estuvimos presente en el DNA, en la mesa de
CODENACOPU, alli en esa mesa se tratd todo, sobre los juegos nacionales, la presentacidn de la ejecucion presupuestaria de
los juegos nacionales de Sucre, ellos presentaron su presupuesto ejecutado y en el cual obtuvieron un remanente creo de
aproximadamente de Bs. 45.000,00 o algo asi, que reintegraron a CODENACOPU, el Comité Organizador de los juegos en
Barinas, hizo la presentacion del presupuesto de esos juegos, los cuales ascienden alrededor de unos Bs. 300.000.000,00



para esta fecha, solamente en lo que respecta a la parte logistica y de arbitraje, cuando estamos hablando de logistica nos
referimos hidratacién, alguna parte de transporte y lo que es la premiacidn, durante este dia en el cual se tratd lo
concerniente a los juegos nacionales, llegamos a un acuerdo una propuesta que se hizo alli, la de modificar la forma de
premiacién de todas las disciplinas, normalmente las premiaciones de la disciplinas se hacen con medallas y trofeos en todo
evento desde el primero hasta el quinto lugar, alli se aprobd que a partir de los préximos juegos, la premiacidn va a ser de
manera digital y una propuesta que se llevé de parte del colegio de Lara, propuesta que realizo la Lcda. Yamelys Alfonso, la
cual consiste, que en el caso de la premiacidn al ganador de los juegos nacionales, durante todo el evento en este caso
solamente habrd una copa, la cual se va a ir transmitiendo al campedn de cada juego nacional asi sucesivamente y luego la
entidad que logre ganar en tres oportunidades la copa de campedn de los juegos, se podra quedar con dicha copa, ademas
de estos temas y al cambiar la modalidad de premiacidn, para una premiacion digital, se estara reduciendo en un 45%, ese
presupuesto que tiene el Comité Organizador para esa fecha y estimando que los juegos sean en el mes de junio, pero los
mismos fueron cambiados para el mes de octubre, todo esto obedeciendo a un tema que tratamos bastante en la mesa, lo
relativo a la fecha, porque si bien es cierto, que mientras mas tardaramos en realizarlos esto se haria mas costoso, pero por
otro lado también, nos encontrabamos con el tema de que es necesario buscar los recursos para poder asistir y asi nos da
un margen mas de tiempo, para poder solucionar la forma en que vamos a conseguir estos recursos, bueno esto es mas que
todo lo que se tratd en esa mesa, quiero agradecer publicamente ante esta asamblea a la Lcda. Yamelys Alfonso, el Lcdo.
Oscar Mendoza y el Lcdo. Cesar Suarez, quienes nos estuvieron acompafando y colaborando durante estos dias en el DNA'y
posteriormente, pudimos sostener una reunién, donde planteamos la forma en la cual vamos a ir consiguiendo los recursos
necesarios, para poder asistir a esos juegos nacionales. Muchas gracias. El Director de debates hace un llamado a la
representante del Instituto de Desarrollo Profesional (IDP Lara). Tiene la palabra la Lcda. Mileny Perdomo CPC 26.832,
solvente, Secretaria de Estudios e Investigaciones, buenas tardes, siguiendo la linea de informar sobre la mesas del DNA, en
cuanto a la mesa de la Secretaria de Estudio e Investigacidn, desarrollada dentro del DNA, el tema central que se tocd en la
mesa fue sobre los Criptoactivos en Venezuela, es una situacién que tiene aspectos legales, aspectos tributarios, aspectos
financieros, todos estamos conscientes que el 8 de diciembre del afio 2017, sale publicada la Gaceta Oficial, donde aparece
la obligatoriedad de aceptar los petros y en esa gaceta lo dice muy claro, que la persona para prestar un servicio o vender
un producto, en cualquier momento, se puede realizar o pagar utilizando los petros, luego, qué aspectos nos afectan a
nosotros desde el punto de vista profesional como Contadores Publicos Colegiados, y sobretodo dentro del enfoque que es
una moneda virtual, dentro de los riesgos de lo que es la Ley de Legitimacidn de Capitales, que trajo exhortos en la mesa de
estudios e investigaciones, donde todos los secretarios de Estudios e investigaciones, tenemos tareas asignadas, para
desarrollar todos esos temas, ya sefores tenemos ese famoso Bolivar Soberano, que a partir de mafana tenemos que
tener publicadas las listas de precios en Bolivares fuertes (Bs.F) y Bolivares Soberanos (BS.), hay muchos temas todos
abordados dentro de los comités y es mucho tema de estudio, que se trajeron como exhortos en la mesa de Estudios e
Investigaciones, solicitamos fusionar Comités, esos Comités Adherentes que muchas veces los hemos invitado a que
participen, con temas que estan muy vinculados unos con otros, muchisimas gracias. Indica el director de debates, que se
abre el derecho de palabra. Tiene el derecho de la palabra el Lcdo. Oswaldo Rodriguez CPC 12.555, yo voy a referirme a
varios temas: es que legalmente el DNA no fue en las fechas 5, 6 y 7, fue los dias 6 y el dia 5 es exclusivamente para la
reunioén de los presidentes de los colegios, que quede en el acta. Traje la publicacién PLR7 Reglamento Interno de Debates
del Directorio Nacional y del Directorio Nacional Ampliado, yo creo que todos debemos manejar esto, porque considero
gue yo fui victima aqui, durante la celebracion de la plenaria del DNA, de un abuso por parte del Directorio de la Federacion
y del Director de debates del DNA, porque violentaron lo que esta establecido en el articulo 12 del PLR7, entonces lo que
paso en el DNA es que yo estaba exponiendo un punto y no se me dio el derecho de palabra, el director de debates de
manera abusiva no lo hizo, como en el caso del DNA que se estaba presentado el informe, no se abrié el debate, pero a
final de la tarde cuando se terminaron los puntos, se tenia que discutir el punto del presidente y cuando dije eso, no me
permitieron hablar, dije que lo iba a escribir y lo voy a escribir, pero queria mostrarlo para decir porque dije lo que dije en
ese DNA, esas son las cosas que de alguna manera considero que es un abuso por parte de la Federacidn. La otra cosa que
quiero decir sefior presidente, es que usted y el Lcdo. Abel Romero firmaron una correspondencia dirigida a la banca y a los
registros, y ustedes no pueden hacer eso, usted no puede firmar conjuntamente con el vicepresidente, lo que tiene que
firmar lo debe hacer con la Secretaria General y aunque lo estuviera haciendo para bien, esta haciendo un hecho indebido y
la LOPA, nosotros estamos sujetos a ella, dice claramente que eso es nulo. Con relacion a lo que decia la Lcda., Contralora,
gue debemos hacer los estados financieros bajo VEN NIF, eso no es cierto, en un DNA anterior se establece claramente que



los estados financieros se hacen en funcion de lo que es el Colegio y el Colegio es sin fines de lucro, independientemente
que tengamos o no la parte tributaria, si estamos exento o no estamos exentos, simplemente este es un conglomerado de
profesionales y cuando discutimos eso en su oportunidad, estaban todos los presidentes reunidos en el DNA y se acordg,
precisamente en aquel instante, quizas ahorita por el efecto del RUAP, quizas por esa razén tengamos que pagar impuestos
perfecto, pero una cosa es eso y otra cosa los estados financieros, nosotros somos una asociacién sin fines de lucro y asi
debe ser y hay una NIF la VEN NIF 6 que establece claramente, en qué condiciones estd el Colegio. En esa oportunidad los
presidentes de los colegios que estaban en eses DNA asi lo acordamos. y mi estimado colega presidente Lcdo. Juan Romero,
usted sabe que lo dijimos en ese DNA. En cuanto a la ejecucion presupuestaria que se dice que debe hacerse mensual, me
parece excelente lo que dijo la Contralora, le voy a exigir al Lcdo. Miguel Camacaro que haga eso mismo aqui en Lara,
muchas gracias. Tiene el derecho de palabra, para punto de informacién, la Lcda. Susana Apdstol CPC 36.785, solvente, lo
primero es definir, nosotros no podemos trabajar con me dijeron, dije, nos dijimos, nos reunimos, si hay algo escrito y esto
claro, lo dicen los estatutos del Colegio, en el capitulo 2, articulo 72, b) producir los estados financieros con base a los
principios de contabilidad generalmente aceptados en Venezuela VEN NIF, sefiores entonces esto es lo que esta valido, asi
de simple, ya estd bueno de que nosotros nos paremos, digamos porque dijimos y no mostremos de donde lo decimos,
tenemos algo que nos derogue esto perfecto, se puede ir contra esto, si en una asamblea, pero una Junta Directiva, no tiene
mds poder que esto, eso debemos que tenerlo absolutamente claro, que quede éste punto de informacién como siempre
en acta. Tiene el derecho de palabra el Lcdo. Orando Cabrera CPC 9.784, solvente, sobre el reclamo que hacia el Lcdo.
Oswaldo Rodriguez, yo estuve alli en el DNA, la mafiana del sdbado 7 y también observé, la falta de ética, del director de
debates, quien le corté la intervencion e incluso le quitd el micréfono al Lcdo. Oswaldo Rodriguez, pero sabemos también,
gue quien siembra vientos, cosecha tempestades, vamos a estar claros, soy justo en el sentido de decir lo que sucedio,
porque yo lo presencié y de verdad fue un acto casi bochornoso, pero Lcdo. Rodriguez usted tiene que saber, que cuando
usted estaba aqui sentado, cuando era Presidente, usted tenia un Director o una Directora de debates, que a nosotros nos
cortaba y nos coartaba el derecho de palabra y no teniamos derecho a hacer, lo que yo estoy haciendo ahorita, que es
pararme y exponer mis puntos de vista, la Directora de debates que usted designaba, con anuencia suya, decia se acabd, no
hay debates, porque esto es informe de Junta Directiva, entonces por eso decimos, que el que siembra vientos cosecha
tempestades, asi lo estoy diciendo, yo no lo digo escondido, asi lo digo, y de eso no me voy a retractar. Queria hacer
referencia también, lo que dijo la ciudadana Contralora en relacién a las maquinas validadoras, que todavia no han hecho
entrega, por parte del proveedor, que entonces suministré una validadora, que hoy en dia debe estar alrededor de no sé,
los 100 ddlares, 200 délares o 300 délares, realmente no sé, icuanto puede costar una validadora? Bs. 200.000.000,00,
entonces estamos hablando de 200 y tantos ddlares al cambio, entonces no puede ser que a estas alturas, no se sepa dénde
esta la validadora, si la pagaron o dieron un anticipo, y la validadora no aparezca en el colegio, es de verdad una cuestién
realmente inverosimil, que a estas alturas eso no se haya hecho, yo lo digo, pénganse de acuerdo, la Junta Directiva
anterior con la Junta Directiva actual, o por lo menos, si la Junta Directiva anterior no entregé cuentas, pues entonces que
rinda cuentas aqui y que explique en fin, qué fue lo que paso con esa validadora. El presidente habld, de las gestiones
realizadas, con un abogado exjuez agrario del estado Lara, refiriéndose a reuniones en fin, concernientes a nuestro terreno,
gue no sabemos en qué situacién estd y yo creo que todos los contadores publicos acd presentes y muchos que no lo estén,
nos interesaria saber cual es el estatus del terreno, no de las gestiones que estamos haciendo ahorita. Queria preguntar, es
que por ahi yo vi publicado, por parte de la federacién en el Facebook, que otorgaron diez (10) Ordenes Fray Lucas Pacioli y
gue curiosamente siete (07) estados se llevaron los galardones maximos y entre ellos no estd el estado Lara y sera entonces
que en el colegio del estado Lara, no hay Contadores Publicos que se merezcan un reconocimiento y que pudieron ser
postulados para ello. Tiene el derecho de la palabra el Lcdo. Oswaldo Rodriguez CPC 12.555, porque fue aludido por el Lcdo.
Orlando Cabrera, tengo que defenderme porque, el colega Lcdo. Orlando Cabrera, establece que yo sembré vientos o lo que
sea, no eso no es verdad, porque cuando yo pedi el derecho de palabra en el DNA no fue para enjuiciar, fue para preguntar
gué paso, con una denuncia, que yo le hice a la comisién electoral nacional, regional y otros mds, y simplemente no me
dejaron intervenir. Entiendo que las personas cuando tienen problemas frontales con otros, no pueden ni pertenecer a la
Contraloria, ni pertenecer a los tribunales. Gracias. Se concede el derecho de palabra a la Lcda. Delia Chapén CPC 1.931,
realmente voy a referirme, a lo manifestado por la Contraloria, porque no sé, hay cosas que no entiendo, la Lcda. Apdstol,
manifestd, que habia preocupacion de los contralores, en el DNA porque, las Juntas Directivas no entregan la informacion,
sefiora existen mecanismos, que mencionan los estatutos, no tienen ni que preocuparse, sino apliquenles los estatutos y
mas nada sin contemplaciones pues y dentro del marco de la ley, luego esa revisién permanente de todos los meses, yo



diria que tipo de auditoria, que tipo de control es ese exhaustivo, cuando uno estd en las contralorias, ahi no hay
exhaustividad, ahi hay seleccién de muestras y la muestra le indica a uno si lo demas, estd malo o no esta malo, pero es una
muestra, lo que se hace es un plan de trabajo y en base a ese plan de trabajo, uno desarrolla su informe, mas no puede
hablar de lo que esta haciendo, hasta que no tenga el informe definitivo, porque incluso hay un informe previo, donde uno
va con las partes involucradas, a aclarar cosas, que uno en el andlisis, las vio distinto a como se hicieron, se aclaran y es ahi
cuando viene el informe definitivo, lego se viene aqui y se informa todo lo que sucedid. Esa averiguacién, no creo que sea
mensual, ni semanal, ni esto, ni lo otro, porque ya se estdn metiendo en lo administrativo, estdn haciendo funciones
administrativas, para que el presupuesto se haga asi, que si la inflacidon arrojo esto, que si la inflacidn, no, no eso es
problema de la Junta Directiva, que analicen sus costos, que analicen sus gastos y presenten sus planes, pero la contraloria
lo que tiene que ver, selectivamente qué es lo que estd pasando y una vez que tenga el informe definitivo, es que viene e
informa aqui, es lo que yo pienso. Tiene el derecho de palabra la representante de la contraloria, dado que fue aludida,
Lcda. Susana Apdstol CPC 36.785. Gracias Lcda. Delia Chapdn, imagino que tus observaciones, son de tu experiencia, en tu
tiempo, porque los tiempos han cambiado muchisimos y los tiempos de los contralores, son muy valiosos hoy en dia, o sea
cada quien planifica su trabajo como mejor pueda hacerlo, asi que eso es libre, es de libre planificacidn el trabajo de las
contralorias, eso seria lo primero que uno debe aprender, a no suponer, aqui se dijo bien claro, que se estan haciendo unos
requerimientos, porque el plan de trabajo de la contraloria requiere muchas horas de trabajo y tenemos que optimizar los
tiempos, hace mucho tiempo, que no se revisaban tributos, ni laboral, ni tampoco una cantidad de cosas, vinculadas con
otros cumplimientos, porque anteriormente no existian, hoy en dia si existen y eso afecta el patrimonio del gremio, en
cuanto a la relacién que pueda existir entre las contralorias y las Juntas Directivas, estan muy claras en el reglamento y la
contraloria es un asesor de primera linea, inclusive porque asi lo dice el reglamento, entonces con el debido respeto,
primero no suponga lo que no se dijo, porque hay cosas que se dicen, que exactamente no se comentaron asi y segundo si
pedimos respeto, para nuestro plan de trabajo, porque todos somos personas muy ocupadas gracias a Dios y siempre lo
digo, que lo peligroso es cuando la gente tiene demasiado tiempo libre, porque de algo tiene que vivirse no, y en la
contraloria la gente vive de su trabajo externo, gracias. Se concede el derecho de palabra al Lcdo. Luis Alberto Salas Salas
CPC 4.549, me inscribi aqui en el colegio, el 29 de marzo de 1979, tengo 39 afios de haberme graduado, les doy esta
informacion, porque hasta el mismo presidente, se estara preguntando y quien sera este muchacho, tengo 25 afios en la
administracidon publica, empecé en la Contraloria General de la Republica, me gradué en la Universidad Central de
Venezuela (UCV) en el afio de 1976, me vine de nuevo para la ciudad de Barquisimeto en al afio 1979 y apenas llegue,
casualmente me inscribi, en este colegio, fui jubilado en el afio 2014, del Instituto de Ferrocarril del Estado y luego de esto
aqui estamos tratando de reingresar, nuevamente como agremiado y a la vez bastante interesado con las jornadas
relacionadas con “Criptoactivos en Venezuela”, porque con ese petro, lo que viene es Eneas, gracias. Tiene el derecho de la
palabra el Lcdo. Oswaldo Rodriguez, segunda intervencién, CPC 12.555, Queria hacerle una recomendacidn al Lcdo. Rémulo
y a todos, quien se pard en el DNA e hizo una propuesta de un crédito para poder conseguir los recursos para los costos de
los juegos, mi estimado amigo, presidente de INDESCOPULA Lcdo. Rdmulo Romero, no se puede hacer ese tipo de
préstamos, al dia siguiente cuando la mayoria de los presidentes decidieron, no procedia el préstamo y se pospusieron los
juegos para el mes de octubre, para que de esa manera, hubiera mas tiempo entre julio y octubre, para conseguir los
recursos necesarios para asi, poder llegar a feliz término con la realizacidon de los juegos deportivos, eso es todo, gracias.
Tiene el derecho de la palabra el Lcdo. Rdmulo Romero, porque fue aludido, Lcdo. Rdmulo Romero CPC 36.962, solvente, si
Lcdo. Oswaldo Rodriguez, yo hice esa propuesta, y la realicé la en términos de hiperinflacidon, nos encontramos en una
época hiperinflacionaria, entonces en esta época es mas factible utilizar bolivares de hoy, para pagarlos mafiana, son menos
costosos y esa fue la propuesta que hice. Tiene el derecho de la palabra el Lcdo. Orlando Cabrera, segunda intervenciéon CPC
9.784, estimados amigos de la Junta Directiva, en el mes de diciembre o enero, se colocé en la parte de abajo, una
programacion para las asambleas, de cada mes y tenian fecha todos los sdbados, entiendo como lo decia el Lcdo. Juan
Romero, que tacitamente en los estatutos no establecen que deban hacerse las asambleas los dias sabados, perfecto, pero
si ya nosotros colocamos un calendario para las asambleas, debemos tratar de cumplirlo en lo posible, la asambleas pasada
del 28 de marzo, dije lo mismo, estamos tomando dias como el dia de hoy, a las 3:00 pm para hacer una asamblea y
estamos presentes exactamente los mismos colegas que estuvimos en la asamblea pasada, porque a lo mejor teniamos un
tiempito, entonces las asambleas las estamos haciendo, para qué, para que vengamos o no vengamos, es lo primero que
tenemos que tomar en cuenta, yo les hago un llamado, amigos busquemos un acercamiento con los agremiados y el mejor
acercamiento, es una asamblea, en un horario que sea factible asistir todos o aquellos contadores publicos que no vienen a



expresar su satisfacciéon o insatisfaccion que pudieren tener en un horario normal. Queria preguntar, sobre la caja de
ahorro, que nadie hablé de ello, en una asamblea pasada dije y llamaba la atencidn, como siempre que los sueldos y salarios
iban en crecimiento y que la caja de ahorro no tenia ingresos y que eso lo que estaba era perdiendo valor y devaluandose,
bueno ya hoy tenemos un salario minimo de Bs. 2.550.0000,00 y tenemos dos empleados, Bs. 5.000.000,00 mensuales,
gracias. Tiene el derecho de la palabra la Lcda. Delia Chapdn, segunda intervencion CPC 1.931, como estamos en el punto de
los informes, no vi que se informara, sobre qué ha pasado con el gerente general del colegio, que desde febrero estamos sin
eso. Indica el Director de debates, no habiendo mas colegas inscritos en el derecho de palabra, entonces le damos la
palabra al Presidente del Colegio de Contadores Publicos del Estado Lara, Lcdo. Juan Romero CPC 25.001, solvente, bien les
informé al principio, que hemos tenido que hacer guardias, porque la cantidad de CPC que vienen a traer actuaciones, es
muy alta, y en medio de tanta gente surgié la duda relativa al sello himedo, tuvimos que tomar una decisiéon en ese
momento, muy velozmente, redactamos un escrito, dando a conocer las bondades del sello himedo, que circulé por las
redes, que fue firmado por mi y por Abel Romero Vice Presidente y la velocidad de la asunto no nos permitié esperar la
firma de nuestra Secretaria General Lcda. Yuley Calles, yo creo que el Lcdo. Abel me va a acompafiar en esto, yo asumiré la
responsabilidad, de lo que tenga que ver con esto, de hecho lo solucionamos posteriormente, sacamos nuevamente el
escrito con las firmas correspondientes que son; las mia como Presidente y la de Secretaria General Lcda. Yuley Calles. En lo
referente con el reconocimiento de la Orden Lucas Pacioli, enviamos el nombre de dos colegas, que no recuerdo en este
momento, hubo problemas, con algunos de los anexos, porque incluso yo queria proponer nuevamente al Lcdo. Pedro
Emilio Dias, porque nunca le fue entregada la estatuilla, se perdié la propuesta internamente dentro de la federacién y en
fin de cuentas, no se pudo, pero si se postuld a dos personas. En relacién a las asambleas de los sdbados, déjenme decirles,
gue la intencidn, no es que no vengan los colegas, si necesitamos hacerlo los dias sabados, lo haremos, pero los estatutos,
establecen claramente que no estd establecido el dia sabado, para la realizacién de las asambleas. sobre el tema de la
Gerente General, hemos tocado la posibilidad de que vengan, nuevos administradores, y cuando le hablamos acerca del
sueldo que para nosotros, no es una cosa extraordinaria, pero todo el mundo quiere y aspira Bs. 6.000.000,00 y Bs.
7.000.000,00 para trabajar y realmente el colegio no tiene para manejar ese valor, ya tenemos dos candidatos que
casualmente vienen el préoximo miércoles a Junta Directiva, vamos a establecer y hablar con ellos, porque queremos
separar, lo que es la parte operativa de la parte administrativa, déjame decirte Lcda. Delia Chapdn, que nosotros somos de
los primeros preocupados porque muchos de nosotros estamos asumiendo, el trabajo administrativo, pero no ha resultado
nada facil. En cuanto a la situacién del terreno, la situacién alli es la misma, los Unicos grupos que se han reunido alli, son la
gente de la perforacion de Hidrolara, de hecho mantenemos un seguimiento continuo ahi, con nuestra gente de seguridad,
solamente la gente de perforacion del pozo, son los que se encuentran trabajando, no se han hecho mas reuniones de los
concejos comunales, bueno las reuniones politicas yo las identifico, como la gente de los concejos comunales que al final
de cuentas creo que son el mismo grupo, pero ellos se identifican mas como conejo comunal, que como el partido politico,
pero si le estamos haciendo un seguimiento, diariamente el coordinador de vigilancia nos para a mi y al Lcdo. Camacaro las
novedades y hasta el momento no se manifestado ningin acontecimiento o novedad al respecto. Tiene el derecho de la
palabra la Lcda. Yuley Calles CPC 36.844, buenas tardes, solvente, solamente voy a tocar dos cositas aqui, considero que el
Lcdo. Oswaldo Rodriguez, tiene una preocupaciéon fuerte en cuanto a su intervencidn en el Directorio Nacional Ampliado
(DNA), yo me voy a permitir recomendarle, si usted asi lo considera, puesto como lo ha planteado en esta nuestra asamblea
ordinaria, que si usted siente que fue irrespetado, su participacion siente que fue boicoteada y usted considera que sus
derechos durante la celebracion del DNA, no le fueron garantizados, usted puede utilizar las instancias que le
corresponden, en primer lugar el Tribunal Disciplinario Nacional, entiendo que dificilmente considerard, y en segundo lugar
la Secretaria Defensa Gremial Nacional, en la cual se encuentra el Lcdo. Carlos Alvarado, que bien creo que él con gusto
puede atenderlo en esa instancia, creo que es bastante importante que usted utilice las instancias que le corresponden, en
cuanto al otro caso especifico me voy a permitir leer, a todas aquellas personas quienes nos han preguntado siempre que
cual es la razon, por las cuales han reprogramado, las fechas de las asambleas o han sido sujetas a cambios, me voy a
permitir leer de los estatutos el articulo 24, pardagrafo primero, cito textualmente “La Junta Directiva del Colegio de
Contadores Publicos del estado Lara, programara anualmente los dias de las asambleas ordinarias y lo publicara, en el mes
de diciembre de cada afo, la informacidn relativa a las fechas de las reuniones del afio inmediatamente siguiente, cuando
sea necesario, la Junta Directiva del Colegio de Contadores Publicos de estado Lara y asi lo decidan, podran realizarse
cambios en la programacion que haya sido previamente publicada”, es todo. Indica el Director de debates, pasamos ahora
al TERCER PUNTO: Informe de la Gestién Gremial. Administrativa y Financiera, realizada de conformidad con el articulo




numero 44 Literal “p”, de los estatutos vigentes del Colegio de Contadores Publicos del estado Lara. Tiene la palabra el
Lcdo. Miguel Camacaro CPC 35.095, solvente, Secretario de Finanzas del Colegio de Contadores Publicos del estado Lara,
voy a hacer una breve descripcidn e informacion, referente a lo administrativo, algunas actividades realizadas en el
trimestre, en unas tablas que traigo aca de informacidn escrita en los estatutos y voy a aprovechar que voy a hacer la parte
administrativa y la parte financiera, voy a entregarles informacion referente a los meses de enero, febrero y marzo, de
ingresos y egresos, que sirva como base de presentacién financiera de nimeros generales de ingresos y egresos, luego
posteriormente pudiéramos evaluarlo, Trabajamos con un total de 6 temas estratégicos, tal cual los estatutos asi los
mandan, los cuales son eficiencia y administracidn financiera, seguridad y previsidén social, integracién inter institucional,
afianzar la estructura deportiva y social, inversién en infraestructura para el desarrollo profesional y atencién integral CPCy
desarrollo integral del contador publico como ser dindmico y participativo en los sectores econdmicos, empresariales y
gubernamentales, tenemos unos programas, que son planificaciéon financiera y presupuestaria, desarrollo profesional,
defensa gremial, seguridad social del agremiado, estructura de desarrollo organizacional, relaciones interinstitucionales,
atencién integral y asistencia al agremiado, integracidon corporativa gremial, estos programas en la medida que vamos
haciendo actividades, se le van asignando objetivos, iniciativas, tareas, pero al final evaluaremos que desarrollo tuvo cada
programa, por lo menos en este primer afio de gestidon que ya esta finalizando, para eso nos vamos a valer de unas tablas
matrices, el trimestre pasado presente unas, en este presento otras y seguramente ya para el cierre en el mes de junio,
presentare todo el afio, porque me tocaria para el mes de julio presentar todo el afio y el tltimo trimestre final, si vemos el
programa es planificacion financiera y presupuestaria, entre las iniciativas y acciones estan: reestructuracion del
presupuesto anual, incorporacion de nuevas partidas relativas al RUAP, el presupuesto hemos presentado con el dia de hoy
un total de cuatro, el del 30 de junio, octubre, febrero y marzo que fue el del mes pasado, en el dia de hoy, se viene es a
hacer la aclaratoria, de las partidas que se van a afectar como gastos ya que los ingresos provienen del servicio RUAP,
aprobado en la asamblea de delegados y el otro ingreso proviene de una cuota asignada por la Federacion, tenemos en
otras instancias: presentaciones ante la Junta Directiva, los presupuestos, evaluacidon de politicas de compras, ante la
contingencia hiperinflacionaria y de la desercion del personal, hemos tenido presupuestaria y financieramente, una barrera
con respecto a la hiperinflacidon, es un elemento el cual es muy dificil combatir, con respecto al aumento de precios
constantes y la desercién del personal, hemos construidos unas tablas estadisticas, con los histéricos de recaudacién por
cuotas y servicios RUAP, para la proteccién financiera y la toma de decisiones, acad nosotros hemos pasado, por varios
eventos que son significativos, recuerdan cuando teniamos el PEP, que se visaban todo y el cual era sin costo y la
Federacién decidié aumentar la cuota, teniamos la cuota aproximada en Bs. 12.600,00 y sucedia que no aumentaba el
numero de solventes, pero si aumentaba, el nimero de actuaciones, ya que se registraban todos los documentos porque el
pago era en cero, luego se aumenta la cuota a Bs. 22.600,00 se disminuye la solvencia significativamente y sigue siendo el
pago en cero, pero la proteccion de la cuota hace que disminuya la solvencia, ante el tercer elemento, la tercera
caracteristica fue el sistema RAP (Registro de Actuacion Profesional), que vuelve a generar recursos, nos ayuda en las toma
de decisiones, con respecto a los ingresos que se tienen, como metas y resultados obtenidos tenemos: seguimiento y
control sobre la planificacién financiera, estimando el nimero de agremiados cotizando sus cuotas ordinarias, por ejemplo,
al dia de hoy tenemos un total de 3.080 solventes, al mes de marzo, aqui vemos que el histdrico del colegio eran un total de
4.500 solventes, hoy el histérico se encuentra en 3.100 solventes y normalmente el 80% de los que pagan sus cuotas, son
los que vienen a visar, son mds o menos entre 2.700 a 2.800 son los contadores publicos que estan actuando, esperemos
que esa cifra no vaya a bajar y necesariamente tenemos que aumentar, ya el Lcdo. Juan Romero lo explicd, esto para poder
cumplir con puntos de equilibrio en la gestion gremial, qué incidencias tenemos aqui; incidencias financieras y
presupuestarias, con el aumento de la cuota ordinaria de la Federacidn y el servicio RUAP, se ha podido disminuir el déficit
que se habia proyectado, si ustedes recuerdan en el mes de octubre se habia proyectado un déficit del 40%, acad nos
mirdabamos y no sabiamos que iba a suceder, habldbamos de los proyectos PEP, corporaciéon gremial, hemos ido
transformando esa vision y nuevamente se ha podido disminuir ese déficit, por acd podemos ver los sistemas de
indicadores, que estan abajo, los indicadores acd son enunciados, esperamos que para el informe de gestién ya vean los
numeros, para el informe de gestién anual al cierre, aqui tenemos una segunda actividad “Programa desarrollo profesional
del contador publico”, la actividad panificada es fortalecer la formacion profesional del contador publico solvente, aqui
tenemos algunas iniciativas; divulgar y promover el ejercicio de la profesidon a través de informacion efectiva, establecer
convenios con organismos, instituciones educativas del estado y la Federacion, Cursos y jornadas a través de la Secretaria
de Estudios e Investigaciones y el Instituto de Desarrollo Profesional (IDP Lara), como metas tenemos, publicacion de



Normas Técnicas, en paginas web, en redes sociales, tenemos convenios con la Universidad Yacambu y por supuesto con
UCLA, Jornadas y Diplomados, vemos que en cursos y talleres hay 350 participantes, en Diplomados hay 320 participantes,
en conferencias y jornadas hemos tenido 160 participantes para un total de 830 participantes atendidos en un trimestre,
que incidencia financiera tiene, nosotros siempre tenemos que buscar abogar salvar la solvencia, se estimula la solvencia a
través de jornadas, en cuanto a que también los CPC solventes tiene un descuento, de esa manera el desarrollo profesional,
a través de la secretaria de estudios e investigaciones, aportamos para aumentar la solvencia a través del servicio de
desarrollo profesional permanente, en el programa de defensa gremial tenemos como herramientas programadas;
herramientas de divulgacién de defensas de honorarios y buenas practicas profesionales, elaborar y participar en las
propuestas RUAP, eso se hizo en enero y febrero, que estuvimos presentes, en la asamblea de delegados, de igual manera
tenemos como acciones; divulgar y promover el reglamento de honorarios minimos, se hicieron mesas de trabajo,
incorporar a la juramentacién de los nuevos agremiados, en un taller de iniciacién de tal manera que cada vez que
juramentamos nuevos agremiados, estos reciben sus primeras practicas profesionales, realizar eventos y manifestaciones,
implementacién de cobros y honorarios minimos, se realizaron conversatorios en relacién al tema, después de una mesa de
trabajo, se hizo como una plenaria ac3a, donde cada equipo de la mesa dio su disertacién, que resultados obtuvimos 76
nuevos CPC capacitados en este trimestre y juramentados, ademas de la aprobacidn de los instrumentos RUAP, que lo
hicimos en la asamblea de delegados que estuvimos presentes en la ciudad de Caracas, que incidencias financieras puede
tener la defensa gremial y la concientizacién de los honorarios minimos, en la medida que el contador publico
independiente tenga mayor competencia profesional y mejore su calidad de ingresos, tendra capacidad de pago y con la
aprobacién de los instrumentos que generan la prestacién del servicio RUAP, podrd obtener ingresos y asumir los costos de
los Colegios Federados, por acd tenemos otra actividad planificada desarrollar sistemas de capacitacién y aprendizaje en el
talento humano del personal del Colegio de Contadores Publicos del Estado Lara, es importante sefialar que asi como la
Lcda. Delia Chapdn, hablaba acerca del gerente administrativo y el Lcdo. Juan Romero hablaba acerca de la deficiencia
departamental que tenemos, entonces si ocurre con la didspora de los jévenes el tema del salario minimo, el tema que
nosotros ahora tenemos el servicio RUAP, pero igual vemos que en cuanto a los costos tenemos limitaciones, la idea es que
el contador publico y es nuestra misidn y visién como colegio, de que el contador publico tenga capacidad de pago, que
ejerza su profesion y nosotros poder cumplir con el mandato de la asamblea y estatutario de mantener y dirigir el Colegio
de Contadores Publicos del Estado Lara, si realmente hemos tenido sobre todo en este trimestre dificultades muy serias con
respecto a personal, sin embargo, estamos aplicando algunas estrategias de reingenieria de procesos, evaluar cada cargo y
generarle sus funciones, que exista la capacidad de rotacidn, porque nosotros en abril del afio pasado éramos 34 personas,
ahora la némina ha bajado a una cantidad de 20 personas y es dificil conseguir candidatos con los que podamos ofrecer en
escalas salariales y por ahora se nos presenta un tema de dificultad con el aumento de salario del dia, por el tema
precisamente salarial; es decir si el salario minimo esta en un millén, cuanto tiene que ganar un gerente administrativo,
cuanto debe ganara un coordinador de caja, cuanto debe ganar un contador publico, cuantos deben ganar los asistentes
contables, entonces nuevamente tendremos que reclasificar, generar el manual de cargos que esta en proceso su
actualizacion, evaluar los procesos administrativos para poder adecuarnos realmente, a las competencias del agremio en
sus nuevas caracteristicas administrativas, tributarias, si bien se quiere contables como entidad sin fines de lucro, pero con
nuevas visiones, seguimos en cuanto a estructuras y desarrollo organizacional y tecnolégico, hemos tenido que adecuarnos
en sistemas de facturacion, actualizacién del sistema ISODATA, integracidon con el sistema RUAP, que creo que ya esta
semana podremos comenzar a subir la data a la nube, a la plataforma de la Federacién virtual y que pueda distribuirse y
llegarle a los contadores publicos a través de sus correos electrénicos, su actuacion profesional, eso nos llevado a tener
mucha adecuacidn con el sistema ISODATA, con la integracion de redes, integracion con las sedes foraneas, por lo novedoso
gue era para nosotros, el tema de facturacidn, cobro de IVA, luego una plataforma tecnoldgica, tratar de integrar esos
elementos nos ha costado un poco, Dios mediante, eso empezé el 14 de febrero de 2018,pero ya estabamos trabajando
desde enero en el tema y en cuanto a las pruebas fuimos el segundo colegio que adopto el RUAP, pero hasta ahora no
hemos podido subir la informacién en linea, es decir no hemos podido subir a diario la informacién como debe ser,
esperamos para el mes de mayo ya poder cumplir con las adecuaciones tecnolégicas, por otro lado hemos tenido que
invertir mucho dinero, en los temas de reparacidon y mantenimiento, en el presupuesto van a ver, que esa es una de las
partidas que ahora aumentan muchisimo, debido a que la reposicidon se hace cuesta arriba, por el tema del délar, por el
diferencial cambiario y el mercado que estd muy dificil para obtener equipos de los que son utilizados en el area de
recepcion y toda la parte de servicio y atencién al agremiado, en cuanto a los equipos y la parte tecnolédgica estamos



tratando de invertir lo mas que alli se pueda, para evitar contingencias, les informo que el aire acondicionado el de arriba, el
mas grande, que cubre el drea de recaudacidn y algunas partes integrales del edificio, ya se dio por fuera de servicio, de
parte de los técnicos y estos nos informan, que el reponerlo podria tener un costo aproximadamente entre 800 millones y
mil millones, imposible reponerlo, estdbamos tratando de repararlo y costaba hacerlo 300 millones hace un mes y ahora
nos dicen eso que estaria entre 800 a mil millones, realmente imposible sustituirlo, pero estamos buscando la manera de
como climatizar el area del visado, porque si se dafiara el otro, pues no tendremos que ir con equipos Split para todo el
edificio, tendremos que hacer una inversién cuantiosa en ese tema, pero estamos evaluando los recursos para reparacién y
mantenimiento, pero por supuesto en el presupuesto lo van a ver, en el siguiente punto, que estd en una de las variables
presupuestaria, bueno por ahora estas 6 laminas y la parte escrita sirve de informacién financiera en cuanto a ingresos y
egresos directos, en este trimestre, en la préxima asamblea como ya les dije que es en junio, la ejecucion presupuestaria, la
base de costo de lo que es RUAP, porque es separado y cuotas es separado, pues requiere de 2 proyecciones, 2 ejecuciones
presupuestarias, si se quiere tal como estd concebido el RUAP en los estatutos, tal como esta concebido el RUAP en sus
normas, es decir una cosa es el RUAP y otra cosa son las cuotas, por lo tanto asi contablemente de esa manera debe ser
tratado, tenemos que adecuar los cddigos, tenemos que adecuar el plan de cuentas, para poder para la asamblea que viene,
Dios mediante, me comprometo a traer el Ultimo mes la ejecucidon presupuestaria completa, ojald podamos ver las dos
ejecuciones RUAP y cuotas, pero necesitamos adecuar también el plan de cuentas, en el plan presupuestario, bueno
muchas gracias con estas 6 |laminas, termino mi intervencién en el tema del informe. Indica el Director debates informa,
que se cerrd el libro de asistencia a la asamblea de hoy a las 5:00 pm, con un total de 28 asistentes a la asamblea, de los
cuales 27 estan solventes y solo un insolvente, luego que se abre el derecho de palabra. Tiene el derecho a la palabra la
Lcda. Delia Chapdn CPC 1.931, de acuerdo a lo que tengo en la mano que voy leyendo, creo que la primera columna que
dice monto, me imagino que es el presupuesto del afo, después viene el proyectado trimestral, divido entre cuatro,
entonces ahi tenemos lo que es el trimestre, entonces se nos relaciona enero, febrero y marzo y veo cifras que no me
cuadran, para nada, en el primer rubro ingresos ordinarios, bueno hay un cambio que se presupuestd 521 millones y
entraron 537 ok. Esta bien, entonces cuando viene cuotas de sostenimiento del colegio, se presupuestan 57 mil y entran
177 millones perddn, se presupuestan 57 millones y entran 177 millones. INPRECOP 5 millones y entran 5 millones, esta
mas o menos ahi equitativo, en la Federacién se presupuestan 26 millones y entran 76 millones, en la INPRECONTAD
sostenimiento 222 mil y entran 927 mil, en el INPRECONTAD montepio 66 mil y entran 321 mil, son unas variaciones mas o
menos significativas, se presupuesta inscripciones y se dice por certificados de inscripciones se presupuestaron 375 mil, no
entré nada, por sede social se presupuestaron 15 mil, no entré nada, por induccién profesional se presupuestaron 450 mil,
no entrd nada, asi cada fila de estas, a los comités pasaron a cero, toditos, no hay uno que tenga medio, en lo ejecutado se
presupuesté mas no se ejecutd ni medio, en ninguno de los comités, en los servicio basicos y condominio Nucleo Carora,
cero y se presupuesté 125 mil, en libros, revistas, etcétera, etcétera, se presupuesté 30.400 y no salid nada y en
condecoraciones se presupuestaron 125 mil, cero, yo quisiera saber de verdad cuales son las premisas o los criterios para
presupuestar, para que nos den estas diferencias tan grandes de una cantidad a cero, en base a qué se presupuestd para
gue ese cambo sea asi, primero y como base el monto del presupuesto original no estd aqui y el monto del presupuesto
ejecutado en los dos trimestres anteriores no estd aqui, entonces cdmo valora uno esto, de verdad que no lo entiendo.
Tiene el derecho a la palabra el Lcdo. Oswaldo Rodriguez CPC 12.555, solamente para que quede grabado, estas son las
cosas que tengo que protestar, porque los estatutos dicen claramente, que eso tienen que colgarlo en la pagina Web con 5
dias antes y podamos nosotros verlo y hacer las observaciones, ahorita es muy dificil ponernos a sacar cada una de las
partidas, las diferencias, etcétera en muy corto tiempo, de manera que yo quiero que quede en acta, que a mi me parece
que estan violentando los estatutos que dicen que cuando se vaya a tocar algo en la asamblea, tiene que ser colgado en la
pagina web 5 dias antes, vale decir eso tendria que estar colgado el martes o miércoles de la semana pasada, esto para
nosotros poderlo revisar y poder traer las observaciones, eso es todo. Tiene el derecho a la palabra la Lcda. Yasmin Chirinos
CPC 49.619, solvente, quiero hacer observaciones de forma, cuando uno hace una proyeccidon presupuestaria y una
ejecucion presupuestaria, debe considerar algunas variables, algunos indicadores, uno debe establecer cuales fueron los
indicadores, sobre las cuales se basaron esas proyecciones, hablamos de indicadores por ejemplo de aumentos de sueldos y
salarios, de bonos de alimentacién, de indices inflacionarios, de tal manera que nosotros hagamos un sustento sobre una
base mas idénea, por el otro lado cuando se establece, el presupuesto, de la ejecucion se deben sacar variaciones
porcentuales o sea tu me debes decir porcentualmente que representa cada partida, dentro del presupuesto y hacer una
variacion entre lo presupuestado y la ejecucion, de tal manera que nosotros conozcamos desde ese punto de vista, cual es



la variacidn y donde estd la ocurrencia, de alguna desviacidon importante dentro del presupuesto, uno de los indicadores
mas importantes es el porcentaje, que es el que nos va a dar mas luz sobre la ejecucidn y las variaciones de algunas partidas
gue de inmediato nosotros vamos a identificar, si quedamos muy por debajo o por encima y sobre esos porcentajes es que
se toman correctivos y medidas necesarias, por qué algunas partidas estdn en cero, se presupuestaron y no se ejecutaron
eso debe tener alguna explicacion légica, una explicacién coherente, pero si no se hace bajo la base de unos indicadores y
sobre una base de porcentajes, nunca lo vamos a reconocer, no vamos a saber de tales desviaciones, de una manera mas
visual, recuerden ustedes que lo estamos tomando en este momento y apenas los estamos viendo, entonces nos deja
mucha informacidn en el aire, creo que no esta bien presentada desde el punto de vista de forma, gracias. Tiene el derecho
de palabra el Lcdo. Miguel Camacaro CPC 35.095, solvente, como lo mencioné es una presentacion sobre ingresos y
egresos, que pudiera ser complementado para el informe y si realmente se tomd la ejecucion presupuestaria, sin embargo
no cumple con algunas consideraciones que ustedes han hecho, estoy de acuerdo con eso, pudiera como no anadirla,
montarlo en la web, lo que si Lcda. Delia Chapdn, lo que puedo responder directamente es sobre el tema de los ingresos,
del por qué esta variacion tan importante, cuando esto se presenté en febrero el RUAP no era un hecho, esto se aprobd de
un dia para otro y los ingresos, se aumentan por el RUAP, En cuanto a las premias que se refiere la Lcda. Yasmin
establecimientos de politicas contables, criterios tributarios, inversidn, creacion, proyecciones de incrementos salariales,
beneficios establecidos por el gobierno, aqui estoy en todas mis premisas técnicas, pero de verdad no lo puse, no eres
adivina, aqui estd todo hecho, la cuota anterior, la cuota primero de abril, premisas técnicas, distribucién de cuota
ordinaria, premisa especifica, como quedan los ingresos, como me van a quedar lo egresos, tengo todo. Gracias. Indica el
Director de debates, pasamos al CUARTO PUNTO: Presentacién y consideraciones de ajustes y rectificaciones, del
presupuesto de ingresos gastos e inversiones, de acuerdo al articulo 50 literal “c”, de los estatutos vigentes del Colegio de
Contadores Publicos del estado Lara. Tiene el derecho de palabra el Lcdo. Miguel Camacaro CPC 35.095, solvente, en la
asamblea anterior se trajo el presupuesto, pero no tenia el presupuesto anterior para comparar, pero en esta oportunidad
se tiene el presupuesto anterior, que es el mismo que tenemos, que corresponde a febrero y ahora aqui el presupuesto
ajustado, pero no se tiene la varianza porcentual, sin embargo, para este caso aqui si se tiene y en bolivares, por qué traigo
de nuevo este presupuesto, debo recordarles que ya esto se presentd, en la asamblea pasada, porque me permitieron
presentarlo, mds sin embargo, el mismo no se discuti6 motivado por el tema, porque se traia era por la cuota de Bs.
42.600,00 la cual entraria en vigencia a partir de abril y en esa oportunidad yo esgrimi que si el presupuesto y la cuota de
Bs. 42.600,00 son impuestos por la Federacidn, pues entonces no necesitdbamos, cuando hablo de manera plural, me estoy
refiriendo a la Junta Directiva, como equipo de trabajo, no necesitabamos autorizacidn, no obstante, fui increpado en que
tenia que traer la varianza y el presupuesto anterior y aun cuando los Bs. 42.600,00 es una cuota ordinaria asignada por la
Federacidén, esto se debia considerar, porque si se supone que si aumenta el ingreso por cuotas, esto a su vez haria
aumentar algunas partidas del presupuesto, pero lo que traje hoy acd y publiqué, son las partidas que van a sufrir varianza;
es decir que en el nuevo presupuesto el ajustado, aquellas partidas como por ejemplo Sueldos y Salarios que ya en el mes
de febrero se habia proyectado hasta el cierre en el mes de junio, esta partida no sufrid varianza porque ya esta cubierto el
porcentaje, espero que con este mil por ciento (1000%) o con los Bs. 1.000.000,00 que aumento el salario minimo esté
cubierto, en cuanto al bono de cestaticket por ejemplo si sufrié varianza, porque lo estdn aumentando considerablemente,
las partidas que aca sufren varianza, son las partidas de mantenimiento, que ya les informe, entonces para la presentacion
del presupuesto ajustado, tiene la modificacién en dos cosas importantes, y si vamos a pedir autorizaciéon, para hacerlo, las
dos cosas importantes son: una tal cual como el sefialé el Lcdo. Oswaldo Rodriguez, dijo que entran a nuestras cuentas un
dinero que no se tenia asignado, el cual debemos redistribuirlo con la autorizacidon de la asamblea, son las cuentas que
estdn alli publicadas, para que pudieran verlas y la otra es el ingreso, que igualmente tenemos que pedir autorizacién para
la redistribucién de la cuota interna, nosotros queremos pedir autorizacién para hacer lo siguiente, que a partir del primero
de abril, via presupuestaria, porque este presupuesto si lo aprobamos, pudiéramos afectar los meses de abril, mayo y junio,
por lo cual nuestra propuesta es la siguiente: que para el INPRECOP segun la distribucion del ingreso de Bs. 300,00 pase a
percibir una redistribucién de Bs. 3.600,00 por cuota, que para deporte de una distribucién del ingreso de Bs. 200,00 pase a
percibir Bs 800,00 pero de las cuotas ordinarias, es decir, el Colegio de Contadores Publicos del estado Lara, de su cuota de
sostenimiento por un monto de Bs. 28.000,00, cede a INPRECOP y a IDESCOPULA una parte significativa, para que
INPRECOP tenga via cuota un dinero ya partir de abril marcado a través de la cuota, consideramos que esta seria la primera
ayuda que pudiéramos dar a través de ese apalancamiento, Tiene la palabra el Lcdo. Juan Romero CPC 25.001, quiero
aportar algo adicional, es para hacer un apoyo a la solicitud, tal como est4 el valor de la cuota, indistintamente recordemos



que, los institutos no han sido beneficiados desde el momento de la eliminacién del visado, que es octubre de 2017, desde
ese instante de verdad hemos pasado todos unos momentos muy dificiles y en el caso de los institutos con mas razon,
porque ellos han pasado momentos muy duros todos los institutos, entonces cual es la intencionalidad, bueno esta es tener
la posibilidad de hacerlo desde el mes pasado, la idea es hacer esta variacién desde el mes de abril de ceder un total de Bs.
3.600,00 de la cuota ordinaria, para el INPRECOP, indistintamente del 30% de lo que llamamos gestién gremial, que
representa lo Unico que le queda al colegio, como ya lo habiamos dicho anteriormente en otras asambleas, que los
institutos auxiliares , en este caso el INPRECOP, como instituto tiene que redefinir absolutamente su forma y manera, tiene
gue reinventarse, ya el instituto definitivamente ya no puede dar mas citas médicas, una cita médica esta por el orden de
Bs. 800.000,00 o Bs. 1.000.000,00, por lo cual es imposible subvencionar una cita médica ya con ese niumero que lo
haciamos anteriormente es imposible ya un examen médico es muy costoso, de manera que hay que redimensionar
algunos de los elementos, incluso habiamos hablado con el instituto, que yo creo que también lo que son las pdlizas,
tenemos que buscarnos el reaseguro, porque ya una poliza de 25, 50, 100 millones de bolivares, realmente no rinde los
frutos y no es atractiva tampoco, entonces si vamos a seguir con esas pequeiias pélizas hay que redimensionarlas, lo que
hay que hacer es que con ese recurso, es que puedan acometer algunos elementos, todo lo que seria el encaminar la nueva
forma o la nueva visidn de instituto, que pasa por la adecuacidn de poner en practica las dos sillas de odontologia, el tema
de odontologia en un gremio como este y teniéndolas dos sillas y poniéndolas a producir deberiamos tener una cantidad
importante de agremiados haciéndose trabajos dentales y tenemos el potencial, dos sillas una de las cuales no esta
instalada, instalar las dos sillas y ponerlas operativas, en lo que respecta al doble consultorio, como no podemos pagar
médicos, habilitar unos consultorios dentro del instituto y como pago, como retribucién o nos baja la cuota para la atencién
del agremiado o ingresa dinero para el instituto a lo efecto de esto, pero hay que buscar otras fuentes de ingresos y dar
servicios masivos, porque dificilmente realmente tenemos que reinventarnos de ese lado, pero en cuanto a la parte de
odontologia y la otra parte tenemos unas posibilidades muy grandes, entonces esos son unos de los elementos, que ya
habiamos discutido con el INPRECOP pero mientras tanto hay que darle el espaldarazo, eso era todo a los efectos de ceder
una parte de nuestras cuota al INPRECO e INDESCOPULA, ahi tiene la distribucidén, que es el permiso que estamos
solicitando, de tomar del ingreso, un poco mas del 12,85% que creo que era lo que daba en el caso del INPRECOP sobre el
ingreso que obtiene el colegio por via cuotas y en el caso de INDESCOPULA dar un espaldarazo también de un crecimiento
del 400% con un monto de Bs. 200,00 a Bs. 800.00 un porcentaje importante alli, muchas gracias. Continta el Lcdo. Miguel
Camacaro, entonces como fue publicado y ya se habia presentado el presupuesto, aqui tenemos las partidas que tenemos
no como excedentes, si no como resultado del aumento de la cuota y podemos hacer énfasis en las partidas de reparacion,
mantenimiento, compra de papeleria, facturacidon, que representan los costos mas fuertes, para equiparar el ingreso
adicional y por supuesto via presupuestaria, nos aprueben esta cuota, aunque lo que acordamos es que este informe,
pudiéramos incluirlo nuevamente para el mes que viene en el presupuesto de ejecucion, para cerrar este tema y no esperar
a julio, porque ya viene un nuevo presupuesto, entonces seria bueno, que logrdramos que nos aprueben esta cuota para
los organismos, para poder antes del cierre para el 30 de junio, cerrar un presupuesto definitivo y hacer todas las
ejecuciones presupuestarias, todas las comparaciones, en cuanto a julio ya es nuevo presupuesto pero ya faltan son dos
meses si trasladamos esto un mes mas, ya aparece algo nuevo y desaparece el mes de junio, porque quedan solo dos
asambleas mas, por mi parte espero las acotaciones, que bien se puedan hacer o bien algunas dudas para responder,
gracias. Tiene el derecho de palabra el Lcdo. Oswaldo Rodriguez CPC 12.555. Estimado presidente en cuanto a Bs. 20.000,00
del RUAP que usted estd colocando alli, ademads de los Bs. 22.600,00 segin mis calculos mentales, numéricamente estoy
pensando aqui que serian los Bs.42.600,00, entonces yo pregunto por qué no poner un poco mas que en vez de Bs.
20.000,00 sean Bs. 40.000,00 del RUAP para que precisamente tenga mayor cantidad el INPRECOP para efectos de la salud,
entonces seria, ahi estan las cuotas y esta el RUAP, es decir todo el ingreso, de tal manera que cuando yo digo que aqui
podria hacerse en este trimestre en esa variacidn que ustedes quieren hacer hoy, colocar de los ingresos que ustedes tienen
del RUAP tomar Bs.20.000,00 mas vy llevarlo en lugar de ser de Bs. 42.600,00 llevarlo hasta un total de Bs. 62.600,00 y
dividirlo entre esas dos partidas a las cuales se estd dando la mayor importancia, vale decir y yo me pregunto qué pasa con
la caja de ahorro, entonces como tenemos urgencias en este trimestre, por qué no pensarlo en este momento y hacer esa
propuesta ahorita y llevarla porque eso es variacién presupuestaria, no necesariamente tiene que ser de la cuota ordinaria,
serian 20 de la cuota ordinaria y 20 del RUAP, para llevarlo a ese monto que usted estd viendo alli, del colegio, Federacion,
INPRECONTAD etcétera, que terminaria siendo Bs. 62.600,00 esa es mi propuesta y la voy a pasar por escrito, porque creo
gue son 20 que ustedes van asacar del RUAP y 20 de la propuesta y se distribuirian entre el INPRECOP y la parte de deporte,



gracias. Tiene la palabra el Lcdo. Juan Romero CPC 25.001 para punto de informacion, tomo este punto de informacién
porque hay un problema aqui, recordemos esta son las cuotas ordinarias de los Bs. 42.600,00 se le dan 28.000,00 a la
Federacidén, ahora bien no podemos marcar, si marcamos Bs. 20.000,00 mas es como si estuviéramos incrementando otra
cuota, por qué, porque el RUAP no se puede marcar, para convertirlo en una cuota, porque me van a acusar de que estoy
haciendo una distribucién de dividendos tributariamente, entonces que es lo que ocurre con esto, el aporte al INPRECOP e
INDESCOPULA es de la cuota ordinaria que estd basada en lo legal, yo les decia no estamos negados a dar, de ese 30% que
le llamamos, lo que le queda al colegio gestién gremial, que es practicamente el valor utilidad, de alli vamos a sacar
nosotros pero con facturacidon a nuestro colegio aprobado por Junta Directiva, de eso vamos a hacer una distribucidn, pero
marcarlo aqui en asamblea nos va a acusar tributariamente que estamos entregando adelanto de utilidades y
estatutariamente no estd permitido. Nosotros queremos darles recursos, pero la Unica forma es via proyectos y quien va
adquirir y quien va a comprar, es el colegio no tenemos otra forma, ademas la facturacién, la retencién, tienen que hacerse
via colegio, pero lo llamamos proyecto, que es la Unica via que le conseguimos, si empezamos a hacer reparticion del RUAP,
vamos a tener grandes problemas tributarios y marcar aqui es marcar cuotas y en cuanto al dia que no se haga recaudacion
del RUAP, como hago para pagar esos aportes, ven la diferencia una cosa es cuando se presenta el contador publico y yo lo
multiplico por los que estan solventes, pero el RUAP son actuaciones son registros de actuaciones profesionales, yo no
puedo marcar un ingreso de un dinero que no ha llegado, es un problema de base legal que hay que respetar, insisto
quienes distribuyen son aquellos que tiene institutos propios que son nombrados a dedo y que siguen siendo la misma
Junta Directiva, pero que no tiene la personalidad juridica, como tenemos nosotros en cada uno nuestros institutos que son
nuestros drganos auxiliares, tiene el derecho de palabra la Lcda. Yuley Calles CPC 36.844 para punto de informacion, me voy
a permitir leer dentro de las normas que regulan el Servicio de Registro de Actuacion Profesional del Contador Publico lo
siguiente: “el Servicio de Registro de Actuacidn Profesional (RAP) tiene como objeto el fortalecimiento del conocimiento,
seguridad social, la defensa gremial, el desarrollo de infraestructura fisica, tecnolégica y todo lo necesario para el
crecimiento del gremio en general y del contador publico colegiado en particular, asi como la proteccién del ejercicio
profesional del mismo”. Articulo 4, “el importe para uso del servicio RAP, es un monto Unico por cada tipo de actuacién
profesional, segun la estructura de costos para cada colegio federado para este servicio y estos montos se aplican
individualmente a cada actuacién profesional que corresponda y sea presentada por un contador publico colegiado ante el
colegio federado para ser registrado en la plataforma virtual” y leo por ultimo del Capitulo IV de la Contribucién al Estado
Venezolano, el articulo 11, “el servicio RAP esta sujeto a todos los impuestos de ley aplicables, sera facturado por los colegio
federados por ser estos propietarios de tal servicio, los colegios federados deben cumplir con los deberes formales
establecidos en la normativa tributaria vigente en la Republica Bolivariana de Venezuela” me permiti hacer esta lectura
para que sepamos, del por qué les estamos haciendo la acotacién, de que no podemos tomar los aportes del servicio RAP,
para marcarlos directamente, porque es un servicio que prestan los colegas contadores publicos a través de una plataforma
denominada RUAP, por los articulos leidos habran podido entender que estariamos violentando esta normativa para fijarles
montos, como seria lo que se estaria proponiendo, con la cuota ordinaria, mas no de lo que es el servicio RAP. Tiene el
derecho de palabra el Lcdo. Oswaldo Rodriguez CPC 12.555, para punto de informacidn, con el debido respeto, no es asi,
cuando el ingreso entra a caja, eso dentro de la caja no tiene nombre ni apellido, eso forma parte de los ingresos como tal
luego se distribuye en el presupuesto, por eso digo que si se puede hacer, ahora por supuesto, ponernos con esta discusion
aqui no tiene sentido, yo lo que estoy es tratando de sugerirles que ustedes hagan lo que ustedes quieran hacer, pero si
creen que no lo pueden hacer no lo hagan, si ustedes estan empefiados que eso es asi, déjenlo asi yo lo que estoy es
sugiriendo es que si se puede hacer, la otra vez se los dije, el presupuesto es uno solo y esto es una corporacién, alguien les
metid la idea, no sé quién, que no pueden hacerlo porque supuestamente al hacerlo eso les afecta, yo creo que no, en todo
caso ustedes son la Junta Directiva. Tiene el derecho de palabra la Lcda. Maria Lalila Torres CPC 5970, solvente, Presidenta
de INPRECOP LARA, buenas tardes, quiero hacer referencia al primer articulo que leyd la Lcda. Yuley Calles, en el cual se
habla acerca de la seguridad social, si ese articulo nos nombra a nosotros, porque nosotros no podemos recibir un poquito
mas, como lo esta proponiendo el Lcdo. Oswaldo Rodriguez, porque lamentablemente si nosotros sacamos la cuenta,
siempre los solventes son 3.500 de alli no salimos rara la vez, cuando pasamos a los 4.000 o eso es cuando hay las fiestas en
el mes de septiembre o lo que se haga en el mes de septiembre, por un lado esos 3.200 multiplicados por 3500 dan un total
de Bs. 12.500.000,00, tenemos tres empleados y acaban de subir el sueldo , la cestaticket, ahora mi pregunta también,
como quedamos con el trimestre que va desde enero marzo, cuando a nosotros lo que nos han dado por los meses de
enero, febrero y marzo Bs. 3.000.000,00 de anticipo de lo que nos corresponde, la diferencia cuando nos la van a entregar.



Tiene el derecho de palabra la Lcda. Susana Apdstol CPC 36.785, solvente, buenas tardes, una pregunta como vamos
manejar esto, porque a nivel de ingreso del colegio, va a existir una factura, en la que tu vas a reflejar eso como un ingreso,
eso es una pregunta, luego cdmo lo vas a transferir, para que sea un deducible a los efectos del impuesto sobre la renta, o
sea un tema operativo que también hay que pensarlo, porque sefiores mas alld de que aqui se haga un presupuesto, esto
no es una entidad publica, en cuanto a las entidades publicas estas estan exentas del impuesto sobre la renta (ISLR), estdn
exentas del impuesto al valor agregado (IVA), estan exentas porque eso es lo primero que reza, por eso la mayor
preocupaciéon que tiene una entidad publica es cumplir con el presupuesto, es todas las partidas se den, cumplir con todos
los informes, amén de todo lo que politicamente pueda estar involucrado en este proceso, pero nosotros ya no podemos
seguir manejandonos igual, éramos felices antes, cuando podiamos hacer eso sin mayores problemas, hoy en dia para
cualquier decisién hay que evaluar la contingencia, ciertamente la asamblea es el maximo organismo en ese caso y la
asamblea puede decidir asumir la contingencias, no lo manejamos, no lo tenemos evaluado, queremos pagar los gastos,
entonces asumimos la contingencia, entonces los integrantes de esa asamblea, cuando sea la contingencia, si se va a hacer,
se tendran que dar las explicaciones que se tengan que dar, cuando nosotros decimos desde el punto de vista tributario,
olvidense que se llama INPRECOP, estamos hablando de cualquier cosa, porque ahi estdn mis amigos, son personas a las
gue yo estimo muchisimo y no se me hace fécil, pero me toca, cuando hablamos desde el punto de vista tributario, que
sucede con ese famoso tengo unos ingresos, tengo unos deducibles, tengo unos costos, tengo unos todo, que eso me
funciona, entonces tengo que tener una estructura para eso, ciertamente, les estaba pidiendo que me buscaran el articulo
especifico, de como se debe manejar, para que nosotros nos sigamos manejando como una entidad sin fines de lucro, por el
beneficio que se tiene de ser tratado como persona natural y necesitamos demostrar que los excedentes, se utilizan para
los fines para los que fuimos creados, si entonces que sucede es mas facil aunque parezca mentira, si nosotros tuviésemos
una estructura plana, porque yo directamente le digo esto es deporte, no corremos el riesgo que ese dinero sea emitido
para uno de los integrantes de la Junta Directiva para alguna causa, si no que efectivamente vaya a deporte, entonces si yo
le digo salud, eso es porque eso efectivamente se traduce en un beneficio de salud o doy una cita media o doy algo de
salud, si lo vemos, entonces si yo los entiendo, porque es que la situacidn se nos ha vuelto dificil a todos, pero miren mas
alla del corazéon que debemos poner en esto, también tenemos que poner cdbmo vamos a hacer las cosas, o sea que se va
hacer y como lo vamos a hacer, es un trabajo en el que necesitamos la suma de todos mas alla, de saber quién gana en un
momento determinado, mayor apoyo, es como lo vamos a hacer, qué vamos a hacer, si yo te entrego, que me entregas,
como lo manejamos, qué te genera a ti, porque todo genera consecuencias, entonces son 3.000 y tantos que sacan de la
cuota de sostenimiento, eso ya estd en una factura, puede ser mas, pero también puede ser si lo tomamos del RUAP, tiene
el colegio que demostrar a través de esa transferencia que se haga, para efectos tributarios, que definitivamente fue para
salud, pero como le explicamos a los contadores publicos, se estd dando un dinero, pero eso no va a hacer para salud, eso
va a hacer para cubrir gastos, si lo vemos, tenemos que revisar todas nuestras estructuras, ese es un llamado muy personal
gue hago como agremiado y bien personal porque ustedes saben, que soy con los HC con el instituto y he creido en ellos
ciegamente, pero hoy en dia yo sé que solo tengo nada y cdmo va a responder el instituto en este momento, si lo vemos,
entonces es necesario mas alld de todo sentarse a revisar y cuando se presenten estas cosas, es porque tenemos un
proyecto que lleva el punto uno, el punto dos , el punto tres, para finalmente definir que se quiere y poder demostrar
tributariamente que si fue hecho para los fines que fuimos creados, muchas gracias Tiene el derecho de palabra el Lcdo.
Oswaldo Rodriguez CPC 12.555, para punto de informacion, voy a leer un articulo parte de los estatutos, Titulo IV de la
Organizacion del Colegio, articulo 16, “la estructura operativa del Colegio de Contadores Publicos del estado Lara esta
conformada por Organos y Organismos Auxiliares”, ese es un organismo auxiliar, al igual que el IDP es un organismo
auxiliar, al igual que INDECOPULA es otro organismo auxiliar, no estoy inventando el agua tibia, pero ademas porque llamo
y digo que eso funciona como un ente publico, porque yo digo que tiene que ser un ente publico, porque nosotros somos
institucion intermedia que de alguna manera esta entre la sociedad y el estado y en este momento cuando yo digo que
somos institucién intermedia publica, es que hasta todas las decisiones nuestras, a donde se dirimen, en los tribunales
civiles, no se dirimen ante el derecho administrativo, en el Contencioso Administrativo, lo que significa que nosotros
tenemos que dirimir nuestras controversias es como un ente publico, porque somos un ente publico, porque nos debemos
al publico, de tal manera insisto y sigo repitiendo, esa es una sugerencia si ustedes creen que no deben hacerlo no lo hagan.
Tiene la palabra Lcdo. Juan Romero CPC 25.001 para punto de informacidn, para aclararla un elemento como punto de
informacién en la intervencion de la Lcda. Maria Lalila Torres, yo le habia dicho en la reunién que tuvimos, una reunion
bastante amena y muy sencilla, le decia que tenemos que reinventarnos por el tema tributario, ya el tema tributario para



nosotros es complicado, pero la importancia de dar el recurso es que no tengamos consecuencias el dia de mafiana y esta
consecuencias tributarias y de reparticidon de lo que seria en este caso dividendos, insisto esto funciona tranquilamente
cuando los institutos no tienen personalidad juridica, cuando los institutos forman parte de la misma Junta Directiva, que
son nombrados tranquilamente a dedo y lo que tiene es personas grupos de personas, ademds no tienen personal, por otro
lado yo le decia ala Lcda. Maria Lalila que nosotros estamos en la disposicidon de ayudar y para eso estamos haciendo un
trabajo de volver a la corporacidn gremial, tener preocupacion sobre los sueldos y salarios no debe ser la preocupacion del
instituto, tener preocupacién sobre la parte del condominio, no debe ser la preocupacién del instituto, como proyecto
como corporacion gremial, pudiéramos trabajarlo tranquilamente, tenemos que sentarnos a revisarlo y lo conversamos, lo
del condominio, que ha sido una distribucién desde hace afios aqui, hay que revisarla porque a veces el condominio pega
bastante, pero bueno si es necesario y hay el recurso necesario para que el colegio asuma todo eso sin necesidad de
distribucién de condominio bienvenido, pero estamos dispuestos a hacer los analisis presupuestarios, financieros para
acometer eso, en la ayuda, hay esa propuesta, nosotros vamos a asumir, no solo con el INPRECOP, con ustedes como su
representacién, sino con el propio INDESCOPULA, que tampoco ha podido tener una persona alli, porque el recurso no le da
para mantener un trabajador a salario minimo, sencillamente para eso. Tiene la palabra el Lcdo. José Antonio Sivira CPC
28.796, primer subcontralor, solvente, bueno yo no soy abogado, pero he leido mucho y soy inteligente y siempre me
ensefiaron que uno debe hacerle lectura completa en su forma general, no solo un articulo que es el que le interesa a la
persona, el articulo 65 de los estatutos Unicos establece o dice que los organismos auxiliares de este colegio son
asociaciones civiles sin fines de lucro, de estricto interés gremial y profesional y en sus estatutos debe indicarse claramente
sus objetivos, que ocurre y repito no es que estamos en contra de lo aportes que se le puedan dar a cualquier instituto, sino
qgue hay que cumplir una normativa, hay que cumplir unos estatutos, hay que evaluar, analizar y cuantificar las posibles
contingencias que eso genera, qué ocurre cuando hablamos de aporte por concepto de cuotas, dentro de los estatutos se
establece que los ingresos del colegio, son sus cuotas ordinarias, que es lo que hoy por hoy estd queriendo hacer la Junta
Directiva, de su cuota ordinaria, que deberia ser de Bs. 28.000,00 se esta desprendiendo el colegio por concepto de su cuota
ordinaria de Bs. 3.600,00 o de Bs. 3.300,00 de Bs. 600,00 para asignarselo a salud, cultura y deporte, escuche que varias
veces el Lcdo. Juan Romero pronuncid la palabra gastos administrativos, de estas cuotas ordinarias, de lo que corresponde a
INPRECOP y de lo corresponde a INDESCOPULA, esa parte de la cuota cedida del colegio no son para pagos de gastos
administrativos, en la oportunidad que fueron votados y aprobados en la asamblea, eran juegos nacionales y salud, en
ningln momento se establece que estas cuotas son para gastos administrativos. Cuando la Junta Directiva quiera dar un
aporte e éstos organismos, para pagos de gastos administrativos, nos convocan a una asamblea y exijamos o pidamos a
esa asamblea una cuota ordinaria para INPRECOP, una cuota ordinaria para deporte y ya listo se aumenta la cuota del
colegio, la que van a pagar todos los agremiados de Bs.42.600,00 a Bs. 60.000,00 a Bs. 70.000,00 a Bs. 80.000,00 o a Bs.
100.000,00 pero cada uno de nosotros va a saber que al colegio le voy a aportar 28 mil y a la salud le estoy aportando 60
mil, porque asi es que se deben establecer los pardmetros de las cuotas ordinarias que se aprueban en asamblea, porque
ocurrelo lo otro me dice el articulo 73 cuales son los fondos del colegio y dentro de ellos estd el literal “a” “las cuotas de
sostenimiento o cuotas ordinarias y extraordinarias que aporten sus agremiados” estos son los ingresos del colegios como
tal y luego me dice que “son fuentes de los organismos auxiliares del colegio de contadores publicos del estado Lara, los
siguientes: los percibidos por la realizacién de sus actividades propias a su objeto social, las cotas acordadas o las que
aporten sus afiliados, los fondos que produzcan sus bienes y los aportes que reciba por parte del colegio” y esto era lo que
preguntabamos qué figura le vamos a dar, si le damos la figura de aporte al igual que en el RUAP, estamos repartiendo
ganancias, estamos repartiendo dividendos y esto es lo que hay que analizar hay que sentarse hay que hacer mesas de
trabajo, o sea hay que tener una consideracidén para que lo vayamos a hacer, sea bien, sea correcto y esté bien establecido
de acuerdo a la normativa, no es una condicién de que a mi me parece, porque hay unas normas, todos los organismos
auxiliares desde hace mucho tiempo saben que hay unas normativas tributarias que los obligan al cumplimiento,
independientemente de que yo pueda considerarlo que es un ente publico, cosa que no aplica aqui y ademds esa cuota que
hoy estamos proponiendo aqui, por mas que se aumente es para salud, no puede ser dirigida a gastos administrativos,
porque si no, no cumplimos con el principio de que es el aporte para una cuota especifica. Tiene la palabra la Lcda. Rita de
Rea C.P.C. 5.980 bueno administradora del Instituto de Prevision Social desde que se fundd, me duele como esta el instituto
en este momento, a nosotros nos llegan a diario, colegas solicitando los examenes de laboratorio, solicitando aportes, qué
parte, que paquete le podemos aportar y nosotros lo que le estamos contestando, que nos encontramos esperando, que de
momento los tenemos suspendidos, que nos encontramos esperando la decision de la Directiva del Colegio, referente a la



situacidon que tenemos actualmente, para mi es muy preocupante eso, por otro lado a nosotros nos dicen que lo del RUAP,
gue nos van a aportar con proyectos, nosotros tenemos ahora que hacer facturaciéon, mandar a hacer facturas porque ya
tenemos poquitas, hice un comentario, en el cual le planteaba al Lcdo. Juan Romero, que les presentaba un presupuesto
para la facturacién, de manera que si va a hacer en base a presupuesto aqui esta, otra persona me dijo otra colega me dice
que el colegio no puede mandarnos a hacer facturas a nosotros porque ese es un gasto del Instituto no del colegio, tiene
razén en ese sentido y ahora yo me digo como nos vamos a desenvolver en esa parte, porque por una parte nos dicen que
tiene que ser con presupuesto y por la otra que no es un gasto del colegio, si no del instituto, nosotros estamos muy
abiertos a ayudar para abrir consultas, en cuanto a la otra silla de odontologia , ya esta instalada lo que no esta es en
funcionamiento, porque tendriamos que buscar otro odontdélogo y por otro lado les informo que ahi al instituto no le queda
mucho, realmente es muy poco por el costo de los materiales, otro cosa es que para poner a trabajar el otro sillén, también
es necesario poner otra asistente o contratar la actual asistente para que se desempefie a tiempo completo lo que significa
mas gastos, es decir todo son gastos, de manera que no pensemos que poner a funcionar y trabajar los dos sillones vamos a
solucionar el caso, ayudar un poquito. Tiene la palabra la Lcda. Mileny Perdomo CPC 26.832 solvente, sobre la situacién del
INPRECOP, yo tengo mads de 15 afios trabajando en el sector salud, el INPRECOP no se encuentra ajeno a la situacién pais,
lamentablemente se tiene que trabajar con estructuras de costo, que hacen los odontélogos cada mes hay variaciones de
precios, todos los meses tiene que haber variaciones de servicios, de manera que me pongo a la orden para el INPRECOP,
no como Junta Directiva, si no con mi experiencia en el sector salud para hacer mesas de trabajo, aqui hay muchas cosas
que el INPRECOP puede hacer y que pueden generar recursos propios, sobre la estructura de costo, se oferta el costo del
servicio, como ejemplo les traigo aqui esta experiencia propia vivida la otra semana, el dia viernes yo lleve a mi hijo al
odontdlogo y nada mas la consulta me salié en Bs. 2.400.000,00 y la mas econdmica estaba en Bs, 2.000.000,00 servicio de
ortodoncia, yo no escuche, a nadie quejandose, sefiores porque uno tiene que preguntar primero, seria interesante que la
Lcda. Maria Lalila y la Lcda. Rita Rea, le presenten a la Junta Directiva o a la comisidn que se nombre, le presenten
estadisticas de colegas han venido para solicitar ayuda para determinado examenes de laboratorio, cuantos colegas han
venido para solicitar servicios de ginecologia, otorrino, un internista porque si no se trabaja con estadisticas, todo se queda
en el aire donde estd la evidencia y basados en esas estadisticas, también hay muchos médicos amigos, que estan
dispuestos a trabajar también en esa prestacion de servicio, porque no vamos a engafiar detrds de una consulta econdmica,
hay un posible paciente que luego el médico se lo lleva para una clinica para operacidn y eso se llama a nivel del sector
salud el servicio de atencién primaria, entonces lo primero es que se tiene que tomar conciencia de los costos por favor son
las estadisticas de los exdmenes que estdn solicitando, porque no podemos decir vamos a esperar por la Junta Directiva, no
que la informacién baje de las estadisticas y de alli comenzar las mesas de trabajo, con todo respeto pero hay que comenzar
a trabajar, ahi se las dejo. Tiene la palabra la Lcda. Maria Lalila Torres segunda intervencién CPC 5.970, solvente, presidente
de INPRECOP LARA, primero que todo quiero darles las gracias a la Lcda. Mileny Perdomo, por su apoyo y pedir también
ahora oyendo lo que ella nos estaba diciendo, que de verdad hiciéramos unas mesas de trabajo y pedirle que ella nos
ayude, en ese sentido de la experiencia que tiene del trabajo con clinicas, para ver que logramos sacar de esas mesas de
trabajo y de alli que proyectos podemos prestarle a la Junta Directiva del colegio, para que en el instituto se haga eso, de
manera que se organice, para poder hacer unos consultorios y poner a trabajar a unos médicos alli también en funcién de
generar recursos para el instituto, gracias. Tiene la palabra el Lcdo. José Soto CPC 54.068, Solvente, una propuesta, con
respecto a esa silla que se esta por instalar, yo tengo unos clientes médicos odontélogos ellos alquilan la sillay el medico
gue va alquilar su silla, trae todos sus implementos y demas cuestiones para implementar el servicio, entonces hay que
sacar 2 cuentas, cuanto me sale instalar la silla administrarla y cuanto me cuesta alquilar la silla y que sea la persona la que
alquilé, la encargada los implementos y dotacién para el servicio y aunque el medico que opte por el alquiler pondra el
precio de sus servicios, estos no podran estar por encima de la media promedio que implementaria el instituto para
mantener la condicion de prevision social al agremiado, yo tengo amigos odontdlogos los cuales me han manifestado que
ellos no pueden sufragar los costos de mantenimiento de las sillas de odontologia por tener varias, por lo cual se ven en la
necesidad de alquilar las sillas por no tener disponibilidad para tenerlas en funcionamiento, bueno esta es una propuesta.
Tiene el derecho de palabra el Lcdo. Miguel Camacaro CPC 35.095, tomando como vdlidas las palabras del Lcdo. José
Antonio Sivira, nosotros vamos a responderles, que estoy de acuerdo con que sea esta cuota dirigida a salud y no se
incluyan pagos de los gastos administrativos, entonces estariamos hablando de la cuota de los Bs. 3.600,00 dirigida
estrictamente a salud y no a gastos administrativos, por lo que hemos debatido, ese seria el tratamiento que pensamos
darle esa es una propuesta, es decir esa la propuesta nuestra, la de la Junta Directiva. El director de debates acota que, la




propuesta original de la asignacion para INPRECOP e INDESCOPULA, se le incluye ahora, que esa asignacion va a ser
destinada Unica y estrictamente para salud y no para gastos administrativos, los gastos administrativos lo asume la Junta
Directiva del respectivo organismo. El director de Debates solicita a la Lcda. Rita de Rea, que indique nuevamente la
propuesta en el micréfono para que quede grabado en el acta. Tiene la palabra la Lcda. Rita de Rea CPC 5.980 solvente,
siempre en el INPRECOP hemos manejado esa partida asi, lo que es la cuota de servicio médicos es para unica y
exclusivamente servicios médicos, porque con eso pagabamos a los médicos, pagdbamos el laboratorio y ahi se iba eso, de
manera que eso siempre lo hemos manejado de esa forma, con lo que nos daban del visado si haciamos otras cosas
papeleria, aportes administrativos, los sueldos esas cosas, pero esa partida siempre se ha manejado asi. Indica el Director
de Debates, entonces se somete a consideracion la propuesta presentada, relacionada con un incremento a bs. 3.600,00y a
Bs, 800,00 los aportes de cuotas ordinarias para INPRECOP e INDESCOPULA respectivamente, a tal efecto vamos a verificar
el quérum, por favor, los que estén de acuerdo con la propuesta, indicar con la sefial de costumbre por favor, aprobado con
un total de 14 votos de 18 personas contadores publicos solventes que se encuentran presentes, entonces pasamos al
QUINTO PUNTO: Defensa gremial. Tiene el derecho de palabra el Lcdo. Daniel Anzola CPC 71.365 solvente, yo queria hacer
un llamado de atencién, porque ya este mes vine en 3 oportunidades al visado, en las tres oportunidades para visarle un
atestiguamiento a tres colegas distintos y a pesar de que el colega que necesitaba el atestiguamiento estaba solvente, pues
simplemente me cobraron también ese visado, yo les participe a las chicas que me atendieron, ellas me participaron que
era un error y que se iba a hacer un reverso, el cual de verdad no sé si se hizo o no, sin embrago los montos no eran mucho,
pero la forma en que se expresaban, dejaban a uno como contador publico, como profesional muy mal parado, porque era
como si fuera un aburrimiento, era como si uno estuviera faltdndoles el respeto, al pedirles que se reintegre o que fue un
error cobrar el visado como tal a los recaudadores, yo les pido por favor, hablen con los recaudadores, que realmente al
atender al publico hay que saberlo hacer o sea no es manera parta ser grosero ni nada por el estilo, ni mucho menos hacer
muecas sin necesidad, por favor, gracias. Tiene el derecho de la palabra la Lcda. Yuley Calles CPC 36.844, solvente, colega
Lcdo. Daniel Anzola, usted por favor haga una carta y sefiale directamente a la persona para nosotros poder saber, ya que lo
gue usted nos esta diciendo no es nuevo, pero lo que sucede es que eso lo encontramos y escuchamos de comentarios en
los pasillos y no podemos actuar por comentarios, entonces formalmente le agradezco, que entable una correspondencia
dirigida a la Junta Directiva, donde nos especifique para nosotros poder actuar a los fines de colocar los correctivos a lo que
usted nos indica se siente afectado. Tiene la palabra el Lcdo. Juan Romero para punto de informacién CPC 25.001, Lcdo.
Daniel Anzola, cuando hiciste la solicitud del registro de actuacion le advertiste que era entre un colega y otro colega, la
actuacion, si, oye pero es que la instruccién, con mas razdn, si eso esta establecido alli y ese es el pan nuestro de cada dia,
eso todos los dias se hace, en cada momento, ahora si hiciste el registro de actuacion profesional y luego regresaste, sin
advertir el asunto, pudiera ser, pero tampoco es valido para hacer muecas ni ningin ademan ni nada de esto, de todas
maneras se supone que ese es el pan nuestro, todos los dias contadores publicos ayudan a sus pares a los efectos de
familiares, etcétera, etcétera, eso es absolutamente normal aqui y rutinario incluso, entonces con mads razén pdsalo por
escrito, por favor. Pregunta el Director de Debates, hay alguien mas en el punto de defensa gremial. No existen personas en
el uso de la palabra. Pasamos entonces al SEXTO PUNTO: Puntos Varios. Tiene el derecho de palabra el Lcdo. Enrique
Ventura CPC 36.742. En torno a la situacion planteada a nuestro instituto, recuerde ustedes que también represento al
instituto, porque yo soy el vicepresidente del Instituto de Prevision Social INPRECOP LARA, interrumpe el director de
debates para indicarle al Lcdo. Ventura, la convocatoria es muy clara dice Puntos Varios no incluidos en los puntos
anteriores, no puedo expresarme sobre el punto de INPRECOP, responde el director de debates perddn si la asamblea
decide que tiene derecho, yo le cedo la palabra, que dicen, esta bien Lcdo. Ventura, tiene sus 5 minutos, realmente de
verdad es preocupante por lo establecido y dicho por la Lcda. Rita de Rea y nosotros hemos cumplido a cabalidad lo que
dice nuestra norma que es que la cuota de sostenimiento es exclusivamente dedicada al area de salud y asi se ha hecho
desde el tiempo que tenemos como Junta Directiva del instituto, pero también me voy a referir sobre el punto dicho por el
Lcdo. José Antonio Sivira, sobre que hay que buscar una alternativa, porque evidentemente la situacién administrativa del
instituto, estd en una situacién muy deficiente, muy de verdad necesitada, cuando tenemos ahi tres personas de cierta
medida, son necesarias y ese recurso no lo tenemos para cubrir con el gasto administrativo, de tal manera que seria
interesante el planteamiento que hizo el Lcdo. Sivira, de hacer una discusién donde nosotros tengamos la alternativa de que
a través de ese 30% que tiene el colegio como excedente, pudiéramos pensar en un aporte, yo no sé si llamarlo aporte, para
cubrir el gasto administrativo del instituto. Queria expresarme sobre una opinién que dijo el Lcdo. Orlando Cabrera, sobre la
situacidon de la caja de ahorro, en esta situacidon nosotros y lo dije en la asamblea del mes anterior, nosotros fuimos



nombrados como una Junta Directiva provisional, temporal en funcién a lo establecido en el articulo 25, 37 de la Ley de
cajas de ahorro, motivado por la falta absoluta de la Junta Directiva, nosotros en una asamblea asumimos alli una posicién,
en la cual hay unos colegas, que ya fueron nombrados en aquella oportunidad, no los voy a nombrar nuevamente, pero
también le pedi a la junta Directiva del colegio por escrito, le pasamos una comunicacidn, a los efectos de solicitar una
reunién extraordinaria, con la Junta Directiva, donde se nos recibiera como junta temporal de la caja de ahorra los fines de
convocar una asamblea extraordinaria, porque el articulo 37 establece, que se debe nombrar una asamblea extraordinaria,
que nos ratifique como Junta Directiva, de no haberse hecho esta ahora ese nombramiento que tenemos de manera
temporal no ha sido realmente cubierto o sea no es legal, vamos a llevarlo desde ese punto de vista estatutario, que
establecen los estatutos de la caja de ahorro, si tenemos que ser ratificados yo espero que la Junta Directiva y yo entiendo
también la situacion que ha pasado en los Ultimos dias con la situacidn que en la caja recaudadora, todas las cajas estdn
dispuestas para el RUAP y no ha sido posible incluso establecer lo que habiamos establecido alli en la caja nimero 8, de
establecer alli la caja recaudadora de la caja de ahorro, la caja de ahorro tiene solo una persona y no dos como lo dijo el
Lcdo. Orlando Cabrera. Desde el mes de octubre de 2017 no hemos recibido los aportes del visado y merma la
disponibilidad efectiva que tiene que ver con los haberes de los socios, tampoco hemos establecido recuperaciones,
ofrecidas por la Junta Directiva del Colegio a través de la caja 8 que nos ofrecieron, esperamos contar con el apoyo que nos
ofrecid el colegio de restablecer la recuperacion de las cuotas de la caja de ahorro, a través de la ayuda y la colaboracion de
nuestra Junta Directiva, eso es todo lo que tenia que ver con la caja de ahorro, muchisimas gracias. Tiene la palabra el Lcdo.
Juan Enrique Romero CPC 25.001, bueno era para aclarar un poco a nuestros queridos amigos, la disposicién de la caja sigue
latente, lo que pasa es que indistintamente que no se haya acometido administrativamente, bajar la recaudadora o la
persona que vamos a colocar de caja de ahorro, nosotros con el elemento de contingencia tuvimos que utilizar dicha caja,
pero el ofrecimiento sigue en pie, lo que pasa es que hay que materializar de una buena vez, bajar la maquina y hacer lo
propio, porque nosotros estamos acometiendo, las necesidades que tenemos ahorita de atencidn al CPC, pero si ustedes no
utilizan la caja que les ofrecimos, nosotros le debemos dar uso. Pero insistimos el ofrecimiento, por parte nuestra, de la caja
recaudadora sigue en pie, ustedes la deben habilitar y poner en marcha su recaudacion, nosotros asumimos la palabra
empefiada con ustedes y ahi tienen los espacios. No habiendo mas puntos en la agenda y siendo las 7:10 pm se da por
concluida la sesién de esta asamblea. Muchas gracias por su asistencia.



